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1 GRUSSWORT DES KIRCHENVORSTANDES

«Wie wird es meinem Kind wohl ergehen?” -
diese Frage beschiftigt viele Eltern, wenn sie
ihr Kind auf den Besuch der Kindertagesstatte
vorbereiten und es anmelden. Es ist ein
wichtiger Schritt fir lhr Kind: heraus aus der
Geborgenheit des Elternhauses in eine neue
Umgebung, zu neuen Bezugspersonen,
vielen anderen Kindern, vielfaltigen Spiel-
und Beschaftigungsmaoglichkeiten. ,Wird es
das alles verkraften?”

Der Kirchenvorstand der Evangelischen
Kirchengemeinde Zotzenbach ist dem
ErzieherlInnenteam sehr dankbar, dass
sie mit der vorliegenden Konzeption
den Eltern Antwort auf diese und
dhnliche Fragen geben. Bitte verste-
hen Sie es, liebe Eltern, als Beginn
eines Gesprachs, das zwischen lhnen
und den Erzieherlnnen wahrend der

gesamten Zeit weitergefiihrt wird.

= 0

Sie vertrauen lhr Kind einer kirchlichen
Kindertagesstatte an. Die Kirchen haben
in unserem Land viel Erfahrung in die-
sem Bereich; und hier in Zotzenbach
sind wir stolz und dankbar
fur viele Jahre Kindertages-
statten-Arbeit in unserem

Y

Haus,Am Thasberg” seit
1960 und vorher schon im
Weiherer Weg.

Mit viel Liebe und mit einer guten Ausbildung haben Er-
zieherlnnen in den vergangenen Jahrzehnten viele Kinder
auf einem wichtigen Teil ihres Lebensweges begleitet. Wir
sind besonders dankbar, dass durch die Arbeit unserer Er-
zieherlnnen etwas von der Menschenfreundlichkeit Gottes
sichtbar wird.

Mit der Inbetriebnahme des Erweiterungsgebadudes im
Sommer 2014 hat unsere Kindertagesstatte ihr Gesicht
verandert. Sie ist groBer geworden und hat neue Aufga-
ben Gbernommen. Seither kdnnen bis zu zwolf Kinder
unter drei Jahren aufgenommen werden, weiterhin
besteht fir alle Kinder die Moglichkeit, am Mittagessen
teilzunehmen, wenn sie dafiir angemeldet werden. Mit
beidem kommen wir als Kirchengemeinde veranderten
gesellschaftlichen Bedingungen entgegen. Immer mehr
Eltern gehen einer Erwerbsarbeit nach, immer seltener
besteht in der Klein- oder Grof3familie die Moglichkeit, ein
Kind tagsiiber zu betreuen. Unser Angebot kommt also
Familien entgegen, und es ist damit ein wichtiger Beitrag,
unseren Ortsteil gerade auch fiir Familien interessant und
lebenswert zu gestalten.

Wir wiinschen dem Team ein gutes Miteinander, Freude,
Geduld und tiber allem den Segen Gottes. Den Kindern
und ihren Familien wiinschen wir, dass unser Angebot
ihren Bedirfnissen entspricht und ihnen hilft, sich und
ihre Moglichkeiten zu entfalten. Wir freuen uns auf das
Gesprach, freuen uns Uber Ihre Fragen, Anregungen,
Kritik, auch auf lhre Mitarbeit, aber auch — wenn wir es
verdient haben - ein lobendes Wort.

Zotzenbach, im August 2018, Ihre

Stefan Romer
Stv. Vorsitzender

Hermann Birschel
Pfarrer und Vorsitzender



2 VORWORT DES TEAMS

Diese Konzeption soll dazu dienen, die Arbeit unserer Kinder-
tagesstatte kennen zu lernen und dem Leser die Méglichkeit
geben, einen Einblick in den pddagogischen Alltag mit Kindern
im Alter von eins bis sechs Jahren zu erhalten. Die Konzeption
beinhaltet die Zielsetzungen unserer Padagogik und die wich-
tigsten Informationen und Regeln in unserem Haus.

Unser Bild vom Kind pragt unsere Arbeit:

Fir uns ist jedes Kind eine Personlichkeit, die wir wertschatzen
und ernstnehmen und kein unfertiges Wesen! Beziehung und
Begleitung, Bildung und Férderung, sowie Betreuung sind die
Eckpfeiler unserer padagogischen Arbeit. Wichtig ist uns hierbei,
dass das Kind in seiner jeweiligen Entwicklungsstufe ernst ge-
nommen wird. Erziehung als Beziehung setzt voraus, dass seine
Bediirfnisse, Interessen und Fahigkeiten anerkannt werden und
zur Geltung kommen diirfen. Diese Akzeptanz vermittelt dem
Kind das Gefiihl, dass es so, wie es ist, richtig ist und angenom-
men wird.

Sie vertrauen uns lhr Kind an! Ihr Kind wird bei
uns individuell in einer Umgebung gefordert,
die alle Sinne anregt. Wir geben ihm einen Ort,
an dem es seine Umwelt entdecken, seinem For-
scher- und Entdeckungsdrang nachgehen kann,
so dass sein Selbstbildungsprozess von Anfang
an unterstiitzt wird.

Wir wiinschen uns, dass diese Konzeption un-
sere Arbeit transparent macht und als Grund-
lage der Erziehungszusammenarbeit zwischen
Familien und Kindertagesstatte dient.

Fir das Kindertagesstatten-Team

Petra Nieder
Leiterin

Du hast ein Recht, genauso geachtet zu werden
wie ein Erwachsener.

Du hast das Recht, so zu sein, wie du bist.

Du musst dich nicht verstellen und so sein,

wie es die Erwachsenen wollen.

Du hast ein Recht auf den heutigen Tag,

jeder Tag Deines Lebens gehort dir, keinem sonst.
Du, Kind, wirst nicht erst Mensch.

Du bist Mensch!

Janusz Korczak




3 LEITLINIEN

»Leitlinien fiir die Arbeit in den Evangelischen Kindertagesstatten”

Praambel:

»~Die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau versteht
ihre Kindertagesstdttenarbeit als einen im Evangelium
von Jesus Christus begriindeten Dienst an Kindern, an
Familien und an der Gesellschaft. Der eigenstdndige
Bildungsauftrag der Kindertagesstditte, die die Erzie-
hung des Kindes in der Familie ergdinzt und unterstiitzt,
wird entsprechend den jeweils geltenden staatlichen
Ordnungen durchgefiihrt.

Dariiber hinaus nimmt die evangelische Kirche ihr Recht
auf selbststdndige Zielsetzung und Durchfiihrung der
Erziehungs- und Bildungsaufgaben wabhr.

Als Teil des diakonischen Auftrags der Kirche auf
Gemeindeebene triigt die Kindertagesstdttenarbeit zur
Verbesserung der Lebensmoglichkeiten von Kindern und
Familien aus allen sozialen Schichten, Religionen und
Nationalitdten bei. Die eigenstdndige Wahrnehmung
der Erziehungs- und Bildungsaufgaben zeigt sich in

den Zielvorstellungen und Organisationsformen der
Einrichtung, in der Einstellung des pddagogischen Fach-
personals und den religionspddagogischen Angeboten.
Die religiése Erziehung der Kinder beriicksichtigt

ihre jeweiligen Lebenssituationen. Sie ist integrierter
Bestandteil einer ganzheitlichen Erziehung und setzt
eine Atmosphdire des Vertrauens voraus, in der sich die
Kinder ihren Féhigkeiten und Interessen entsprechend
entwickeln kénnen und zu gemeinsamem Handeln
befdihigt werden.

Eine in diesem Sinne pddagogisch beantwortete Arbeit
der Kirchengemeinde setzt die gedeihliche Zusammen-
arbeit zwischen Trdiger, Leiter/-in, Erziehern/-innen und
Eltern voraus.”

Dies bedeutet fiir uns:

In unserer Einrichtung begleitet uns der christliche
Glaube im Alltag. Wertschatzung, Respekt und Verant-
wortung gegeniiber den Mitmenschen, Umwelt und
Natur wird im tdglichen Miteinander gelebt. Konkret
heil3t das, dass wir biblische Geschichten und Glauben
in vielen Varianten und ihrer Vielfaltigkeit kennenlernen.

Im Alltag erleben wir oft, dass Kinder die Fragen stellen
+~Woher komme ich, wohin gehe ich, wie ist die Welt
entstanden...” Hier sehen wir es als unsere Aufgabe,
Auskunft zu geben tber das, was wir glauben, und
Werte zu vermitteln. Neben dem christlichen Glauben
erleben wir in der Kindertagesstatte auch den Glauben
und die Traditionen anderer Weltreligionen.

Allen begegnen wir mit Interesse, Wertschdtzung und
Toleranz.

Wohev
komme ith 2






4 GESETZLICHE GRUNDLAGEN

Was sagen sie uns?

SOZIALGESETZBUCH (SGB VIII VOM 30.10.2017)

Gesetz (Auszug) Dies bedeutet es fiir uns

(1) Tageseinrichtungen sind Einrichtungen, in denen
sich Kinder fiir einen Teil des Tages oder ganz-
tagig aufhalten und in Gruppen geférdert
werden sollen.

(2 Tageseinrichtungen fiir Kinder und Kinderta-
gespflege sollen...

1. die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverant-
wortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlich-
keit fordern,

2. die Erziehung und Bildung in der Familie unter-
stlitzen und ergdnzen,

Durch unser offenes Haus hat das Kind die Méglichkeit, von
Anfang an seine Bedlirfnisse auszuleben und in den

Lern- und Erfahrungsrdumen in Klein- und Gro3gruppen
verschiedene Bildungselemente zu erleben.

In Gruppen, die sich durch gemeinsames Interesse, gemein-
same Bedlirfnisse oder spontane Situationen zusammen-
setzen, finden sich die Kinder ebenso wie in den téglichen
Schlusskreisgruppen und in der Krippengruppe.

In unserer Kindertagesstditte hat das Kind die Méglichkeit,
vielfdltige Kontakte zu allen Kindern und Erziehern aufzu-
nehmen. Es trifft auf Grol8 und Klein, mit den verschiedens-
ten Persénlichkeiten und Herkiinften und (ibt so seine
sozialen Kompetenzen und kann zu einer gemeinschafts-
fihigen Persénlichkeit heranwachsen.

Die Kinder organisieren sich je nach Entwicklungsstand
selbststdndig im strukturierten Tagesablauf. Sie treffen
tdglich aufs Neue Entscheidungen und lernen Verant-
wortung fiir ihr Handeln.

Durch eine intensive Elternpartnerschaft (Elterngesprdche,
Aktionen, Feste, Tiir- und Angelgesprdiche, jéhrliche
Entwicklungsgesprdche...) wollen wir die Eltern in ihrer
Erziehung unterstiitzen und wirken ergéinzend.



Gesetz (Auszug) Dies bedeutet es fiir uns

3. den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit und
Erziehung besser miteinander vereinbaren zu
kénnen.

4. Der Forderungsauftrag umfasst Erziehung,
Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht
sich auf die soziale, emotionale, kérperliche und
geistige Entwicklung des Kindes. Er schlie3t die
Vermittlung orientierender Werte und Regeln ein.

Die Forderung soll sich am Alter und Entwick-
lungsstand, den sprachlichen und sonstigen
Fahigkeiten, an der Lebenssituation, sowie den
Interessen und Bediirfnissen des einzelnen Kindes
orientieren und seine ethnische Herkunft beriick-
sichtigen.

Faden fir Klein und 6!'03“

im Qardevobenbereith ...

Spdtestens nach der 1. Kita-Ausschusssitzung erhalten alle
Familien einen Jahresterminplan. Dieser bietet den Eltern
Planungssicherheit tiber das ganze Jahr.

(Betreuungszeiten und -module Stand 2018 siehe Seite 67
bzw. im Internet www.ev-kita-zotzenbach.de)

Wir sehen jedes Kind individuell und ganzheitlich in seiner
Entwicklung. Hierfiir ist der Informationsaustausch in der
Mitarbeiterbesprechung wichtig, denn so kénnen die
Bausteine” der einzelnen Entwicklungsbereiche zu einem
umfassenden Bild des Kindes zusammengesetzt werden.

Wir als Evangelische Kindertagesstdtte haben einen ,Roten
Faden fiir Klein und Gro3” entwickelt, der uns das Mitein-
ander erleichtern soll und christliche Werte leben Idisst.
(Zur Einsicht im Garderobenbereich)

Der ,Rote
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§ 22A FORDERUNG IN TAGESEINRICHTUNGEN

Gesetz (Auszug) Dies bedeutet es fiir uns...

(1) Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe sollen die
Qualitat der Forderung in ihren Einrichtungen
durch geeignete MaBnahmen sicherstellen und
weiter entwickeln.

Dazu gehoren die Entwicklung und der Einsatz
einer padagogischen Konzeption als Grundlage
fiir die Erfiillung des Férderungsauftrags sowie
der Einsatz von Instrumenten und Verfahren zur
Evaluation der Arbeit in den Einrichtungen.

(2) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen
sicherstellen, dass die Fachkrafte in ihren Einrich-
tungen mit den Erziehungsberechtigten zum
Wohl der Kinder und zur Sicherung der Kontinui-
tat des Erziehungsprozesses zusammenarbeiten.

Die Erziehungsberechtigten sind an den Ent-
scheidungen und wesentlichen Angelegenheiten
der Erziehung, Bildung und Betreuung zu
beteiligen.

Durch externe und interne Fortbildungen sorgt die
Evangelische Kirchengemeinde dafiir, dass alle Erziehe-
rinnen sich weiterbilden und so die Qualitdt in unserem
Haus sichergestellt wird.

Dies geschieht durch Einzel- und Teamfortbildungen.
Unser Haus beteiligt sich immer wieder an Projekten zur
Qualitditssicherung und Konzeptionsiiberarbeitung.

Der Trdger stellt uns Zeit fiir Elternarbeit (zum Beispiel
Elterngesprdche, Elternabende...) zur Verfiigung und ist
Ansprechpartner fiir Eltern, wie auch fiir das pddagogi-
sche Personal.

Im Mittelpunkt der gemeinsamen Erziehungsarbeit von
Eltern und pédagogischem Fachpersonal soll immer
das Wohl des Kindes stehen. Eltern kénnen sich in den
Elternbeirat wdhlen lassen und haben somit Mitspra-
cherecht in vielen Belangen der Kindertagesstiditte.



(3) Das Angebot soll sich padagogisch und organisa-

torisch an den Bediirfnissen der Kinder und ihrer
Familien orientieren...

(4) Kinder mit und ohne Behinderung sollen, sofern

der Hilfebedarf dies zuldsst, in Gruppen gemein-
sam geférdert werden. Zu diesem Zweck sollen
die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe mit den
Tragern der Sozialhilfe bei der Planung, konzepti-
onellen Ausgestaltung und Finanzierung des
Angebots zusammenarbeiten.

(5) Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe sollen die

Realisierung des Forderungsauftrages nach
Mafgabe der Absatze 1 -4 in den Einrichtungen
anderer Trager durch geeignete Malnahmen
sicherstellen.

Gesetz (Auszug) Dies bedeutet es fiir uns...

Wir miissen jeden Tag aufs Neue die Bedlirfnisse der
Kinder wahrnehmen und unsere pddagogische Arbeit
danach ausrichten, zudem aber auch die Bediirfnisse der
Familien beachten (beispielsweise bieten wir an
manchen SchlieBtagen ,Notgruppen” fiir berufstditige
Familien an. Bei Ausfliigen achten wir darauf, den
Selbstkostenbeitrag fiir die einzelnen Familien gering zu
halten. Wir wéhlen Ausflugsziele, die den Kindern
gemeinschaftliche Erfahrungen bieten).

In unserem Haus arbeiten wir inklusiv. Kinder mit
besonderem Betreuungs- und Férderungsbedarf werden
ins Gruppengeschehen integriert und geférdert. Im Falle
einer Inklusion wird eine zusdtzliche Fachkraft stunden-
weise zur Unterstlitzung und Férderung eingestellt.

Die Tréiger der 6ffentlichen Jugendhilfe haben durch die
Betriebserlaubnis diese Aufgaben der Evangelischen
Kirchengemeinde Zotzenbach libergeben und iiber-
priifen diese gegebenenfalls.

11




HESSISCHES KINDER- UND JUGENDHILFEGESETZBUCH §2

Aufgaben Erlduterung

(1) Der Kindergarten hat einen Die Kindertagesstdtte hat einen eigenstdndigen Erziehungs- und Bildungsauftrag,
eigenstandigen Erziehungs- die pddagogische Konzeption wird nicht von anderen Institutionen der Erziehung
und Bildungsauftrag. Er und Bildung bestimmt, sondern von der Kindertagesstdtte im Blick auf die
erganzt und unterstitzt die Erfahrungs- und Lernnotwendigkeiten der Kinder formuliert.

Erziehung des Kindes und

soll die Gesamtentwicklung Die Kindertagesstdtte ist damit keine ,vorschulische” Einrichtung, deren Ziele

des Kindes durch allgemeine  allein von den Anforderungen der Schule bestimmt sind. Vorbereitung auf das
und gezielte erzieherische schulische Lernen ist nur ein Aspekt des umfassenden, ganzheitlichen Erziehungs-

Hilfen und Bildungsangebote  und Bildungsauftrags.
fordern. Seine Aufgabe ist es

insbesondere, durch differen-

zierte Erziehungsarbeit die

geistige, seelische und

korperliche Entwicklung des

Kindes anzuregen, seine :
Gemeinschaftsfahigkeit zu % 4
fordern und allen Kindern :
gleiche Entwicklungschancen ' i
zu geben. i
(2) Fiir die Erziehungs- und

Bildungsarbeit in den
Kindertagesstatten sind die

Trager unter Mitwi.rkung der EVANGEL ‘ SCHE
Eltern verantwortlich. L ‘ NDERTAGES&TXTTE
A\ TRASBERG
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KINDESWOHLGEFAHRDUNG | KINDESSCHUTZ NACH § 8A:

Gesetz (Auszug)

»Jeder junge Mensch hat ein
Recht auf Férderung seiner
Entwicklung zu einer eigenver-
antwortlichen und gemein-
schaftsfahigen Personlichkeit.”
(81 Abs.1 SGB VIII).

Dies bedeutet es fiir uns...

Nach dem Kinderschutzgesetz ist fiir jede Kindertagesstiitte ein Verfahren festzulegen,
das bei ersten Anzeichen einer Kindeswohlgefdhrdung eingeleitet wird.

Sollten bei einem Kind Anzeichen von Kindeswohlgefédhrdung vorliegen, so gibt es
auch in unserer Einrichtung einen vom Team und vom Trédger im Rahmen der
Konzeptionsentwicklung und Qualitdtssicherung festgelegten Weg, der — immer das
Wohl des Kindes im Blick - vom gesamten Team verfolgt wird.

So werden die Anzeichen einer Kindeswohlgeféhrdung zundchst an die Leiterin
weitergegeben und gemeinsam mit der Erzieherin dokumentiert.

Im Bedarfsfall wird diese Dokumentation an den Tréger der Einrichtung weitergeben.
Dieser entscheidet, ob diese gesammelten Beobachtungen an die zustdndigen
Fachkrdfte des Jugendamtes weitergegeben werden und ,die insofern beauftragte
Fachkraft” einbezogen wird.

Wir halten uns in der Vorgehensweise an die Handreichung und die Praxishilfe fiir
Kinderschutz und Kindeswohlgefdhrdung der Evangelischen Kirche in Hessen und
Nassau - Zentrum Bildung (September 2013), sowie des Kreises Bergstral3e. Sie kann
bei der Leitung und im Internet eingesehen werden.

Nach dieser Handreichung und der Praxishilfe richten wir uns in allen weiteren Fragen,
wie z. B. Zustdndigkeit der Fachkrdfte, Ansprechpartner und Abschdtzung des
Geféhrdungsrisikos.

Das gesamte pddagogische Team verfolgt das Interesse, den Eltern intensive Hilfe und
Beratung anzubieten und ist jederzeit darum bemiiht, Entwicklungen, die dem Kindes-
wohl entgegenstehen, umgehend aufzudecken, und diese — wenn méglich - mit den
Eltern im gemeinsamen Gespréich zu I6sen. Gerne bieten wir Hilfestellung und
Beratung aufgrund unserer Erfahrung an. Ebenso steht unser Team gern zur Verfii-
gung, wenn es um die Herstellung des Kontaktes zu den Fachkréften des Jugendamtes
(z. B. bei der Beantragung einer Familienhilfe) und um eine konkrete Unterstiitzung im
Familienalltag geht.

13
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HESSISCHER BILDUNGS- UND ERZIEHUNGSPLAN FUR KINDER VON 0-10 JAHREN:

Der Hessische Bildungs- und
Erziehungsplan gilt fiir Kinder
von 0-10 Jahren und ist daher
fiir Kindertagesstatten relevant.
Inhalte sind Starkung der
Basiskompetenzen, Umgang
mit individuellen Unterschieden
und soziokultureller Vielfalt,
ganzheitliche Forderung der
Kinder (Starkung des Selbstbe-
wusstseins, Kommunikations-
freude, Medienkompetenz,
Kreativitat, Phantasie, Lernen,
Forschen, Entdecken, Verant-
wortlichkeit und Werteorien-
tierung).

Ein weiterer Schwerpunkt ist die
Bewadltigung und Gestaltung
von Ubergingen, wie Ubergang
Familie / Kindertagesstatte und
Kindertagesstatte / Grundschu-
le. In unserer Konzeption finden
sich diese Inhalte des Hessi-
schen Bildungs- und
Erziehungsplanes wieder. (Siehe
S. 52 Ubergang Familie / Kinder-
tagesstdtte und S. 60 Ubergang
Kindertagessttitte / Schule)

Aufgaben Erlauterung

Die Ziele unserer Einrichtung verknliipfen die der Evangelischen Kirche im
Hinblick auf Bildung und Erziehung mit den Anforderungen des Hessischen
Bildungs- und Erziehungsplans.

Bildung und Erziehung ist die gemeinsame Aufgabe aller daran beteiligten
Personen. Dabei legen wir grof8en Wert auf eine Bildungs- und Erziehungs-
zusammenarbeit auf Augenhéhe, die durch gegenseitige Wertschdtzung,
Offenheit und Dialog geprdgt ist.

Kinder sind von Geburt an mit grundlegenden Kompetenzen sowie mit einem
reichhaltigen Lern- und Entwicklungspotential ausgestattet. ,Bildung im
Kindesalter gestaltet sich als sozialer Prozess, an dem sich Kinder und Erwachse-
ne aktiv beteiligen. Er beriicksichtigt, dass Kinder von Geburt an sozial einge-
bunden sind, Kompetenzen mitbringen und aktive Konstrukteure ihrer Bildungs-
prozesse sind."”

Die Erziehenden sind dabei Dialogpartnerinnen, Impulsgeberinnen und
Wegbegleiterinnen, um die vorhandenen Féhigkeiten, Stdrken, Kréfte und
Ressourcen der Kinder durch Ko-Konstruktion zu aktivieren.

Ko-Konstruktion als pddagogischer Ansatz bedeutet, dass Lernen durch
Zusammenarbeit stattfindet. Der Lernprozess wird also von den Kindern und
pédagogischen Bezugspersonen gemeinsam konstruiert. Das Verstdndnis- und
Ausdrucksniveau des Kindes wird in allen Entwicklungsbereichen erweitert.

Die Gestaltung der Rdume von Kinderkrippe und Kindergarten als ,,Entwick-
lungsbegleiter” Iddt ein, aktiv zu sein, sich zu bewegen, sich kreativ zu entfalten
und sich auszuruhen. Dies zeigt sich durch bodennahe Spielméglichkeiten und
kindgerechte Héhe der Tische, Regale und Stiihle und eine warme und offene
Umgebung. Die Kinder haben eine Auswahl an Spielmaterial, die das Forschen,
die Sinne und das Rollen- und Konstruktionsspiel anregen.

* Bildung von Anfang an — Hessischer Bildungs-und Erziehungsplan



Erlauterung

,Wenn sie lernen, das hier und
heute zu tun, werden sie es auch in
ihrem spditeren Leben zu tun wissen,
unabhdngig davon, wie ihre kon-
kreten Lebensbedingungen und die
Gesellschaft, in der sie dann leben,
sich gestalten werden.””

Die Bildungsangebote und Férderungen sind dem jeweiligen Entwicklungstand der
Kinder angepasst und steigern sich wéhrend der gesamten Zeit, bis das Kind das
Schulalter erreicht hat. Dies geschieht situativ, in alltédglich abgestimmten Prozessen.

Die Kinder finden im ganzen Haus altersgemdBe Anreize, Beispiele sind hier genannt:

« zum eigenen Tun und Handeln, beim Tischdecken, beim Offnen von Schachteln,
selber Essen und Trinken...

zur altersentsprechenden Selbst- und Mitbestimmung (Partizipation)

der Herausforderung, sich anzustrengen, Neues zu erfahren oder an ihre Grenzen
zu gehen, ein Lied oder Fingerspiel lernen, die Kinder um Hilfe bitten (wer kann...,
wer weils..., wer hilft bei... ?), Materialien austauschen — damit die Kinder diese neu
ergriinden kénnen

der differenzierten Sinneswahrnehmung durch Tastmaterial, beim Wickeln, beim
Essen, durch die Betrachtung im Spiegel, durch kérperliche Anstrengung, durch
Schaukeln und Rutschen ...

zur Kommunikation und zum Erleben von Sprachfreude (Sprach- und Sprechfdhig-
keit), das sprachliche Begleiten von gemeinsame Tditigkeiten, Lieder singen,
Bilderbiicher betrachten, Rollenspiele, Gestaltung (z. B. Bilder) und Dokumentation
(Ich-Ordner) ermdéglichen es Kindern, ihre eigenen Ideen auszudriicken, sie mit
anderen zu teilen und die Ideen anderer kennen zu lernen...

Lob und Ermutigung gibt bei alledem ein positives Selbstbild, damit die Kinder sich
etwas zutrauen

Rituale, Regeln und Grenzen erarbeiten, die Schutz und Orientierung bieten,
Begriiflung, Anleitung im Umgang mit bestimmten Materialien

zum Staunen, z. B. kleine naturwissenschaftliche Versuche

zu Naturerfahrungen, Blumen aussden und pflegen, das Betrachten einer Schnecke
zum musikalischen Erleben, gemeinsames Singen, Musizieren und Tanzen,
Angebot von Musikinstrumenten, Basteln von eigenen Instrumenten

zum Ausruhen, Mittagsschlaf erméglichen, auf Ldrmpegel achten, Riickzugs-
bereiche schaffen, Nischen mit Sofas und Sesseln, Blicherecken ...

* Handbuch der Bildungsarbeit im Elementarbereich
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5 QUALITATSENTWICKLUNG

Qualitat bedeutet, die Leitlinien
der Evangelischen Kirche, die
Ziele des Hessischen Bildungs-
und Erziehungsplans und

die gesetzlichen Grundlagen
umzusetzen und ist deshalb ein
immerwahrender Prozess.

Um eine kontinuierliche Weiter-
entwicklung der Qualitdt in un-
serer Einrichtung zu sichern, sind
wir angegliedert an die Qualitats-
entwicklung,Qualitatsfacetten”
in Kindertagesstatten in der EKHN
(Evangelische Kirche in Hessen
und Nassau). Qualitdt beinhaltet
systematische Qualitatsentwick-
lung und Sicherung. Es bedeutet,
die Arbeit und das Profil sichtbar
werden zu lassen und unterstiitzt
die Entwicklung und Integration
spezifischer Standards.

Hierbei ist die Selbstbewertung
ein zentrales Instrument. In
Kooperation mit der Fachbera-
tung fiir Kindertagesstatten des
Zentrum Bildung werden die The-
men der Einrichtung regelmaBig
Uberprift.

Standards der einzelnen Bereiche
werden diskutiert, in Einklang
gebracht und festgeschrieben.

Unterstiitzend dabei sind Positions-
papiere der EKHN. Des Weiteren ist
unsere Konzeption ein wesentlicher
Bestandteil, um unsere Qualitats-
anspriiche zu dokumentieren.
Diese wird regelmaflig Giberpriift,
bei Bedarf verandert oder erganzt.
Hierbei liegt in der Verantwortung
der padagogischen Fachkrafte:

- Gewibhrleistung der Betreuung,
Bildung und Erziehung,

- Umsetzung der Evangelischen
Leitlinien,

- Umsetzung der gesetzlichen
Grundlagen,

- Umsetzung des Hessischen Bil-
dungs- und Erziehungsplans,

- Konzeption,

— Zusammenarbeit mit den Eltern,

- fortlaufende Dokumentation der
Arbeit,

- Vernetzung mit anderen sozialen
Einrichtungen,

- Offentlichkeitsarbeit,

- eigeneFortbildungsmalinahmen.

Unterstitzend fir die Mitarbeiten-
den sind hier regelméaRige Teambe-
sprechungen, Arbeitskreise,
Mitarbeitendengesprache, Super-
vision, Fachliteratur, Einzelfort-
bildungen, Teamfortbildungen,

Konzeptionstage und Fachberatung.

In Zusammenarbeit mit unserer Kir-
chengemeinde tragt die Qualitats-
entwicklung dazu bei, das Profil der
Evangelischen Kindertagesstatte zu
gestalten. Die Ziele evangelischer
Kindertagesstatten-Arbeit sind,
Kindern und Eltern eine religiose
Beheimatung zu bieten, im diakoni-
schen Sinne fiir die Menschen da zu
sein und Werte zu vermitteln.

AuBerdem erfillt unsere Einrich-
tung den gesellschaftlichen Auftrag
der Beteiligung an der Gestaltung
des Aufwachsens von Kindern, ihrer
Bildung, Erziehung und Betreuung.

Dazu bieten wir den Familien
Beratung bei Erziehungsfragen und
bei der Bewaltigung ihres Alltags
mit dem Kind. Qualitatssicherung
ist deshalb flr uns eine Antwort auf
die Entwicklung der Gesellschaft
und bedeutet Zukunftssicherheit
der Einrichtung fir die Familien hier
vor Ort.
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6 UNSER BILD VOM KIND

Grundsatze unserer Arbeit mit Kindern

Wir als Evangelische Kindertages-
stitte mochten die Besonderheit
eines jeden Kindes herausstellen.
Fiir jedes Kind gilt:

1.

Es ist einzigartig

Es ist ein Ebenbild Gottes

Es ist ein Geschopf Gottes

Es lebt in der Gegenwart Gottes

Jedes Kind ist wertvoll und
etwas ganz Besonderes.

Fir uns sind Kinder kompe-
tente Personlichkeiten, die
Lernfreude mitbringen. Es
hat das Recht, sich selbst zu
bilden und gebildet zu wer-
den (Ko-Konstruktion).

3. Wir nehmen jedes Kind im
Denken, Reden und Empfin-
den ernst. Wir horen den Kin-
dern zu und nehmen uns Zeit
fur sie. Kinder haben Vorrang!

4. Unser padagogisches Handeln
beruht auf dem christlichen
Glauben. (Hier verweisen wir
auf die Priambel der EKHN,
siehe Seite 6.)

5. Die Vermittlung von Werten
wie Hoflichkeit und Wertschat-
zung ist fur ein gutes Zusam-
menleben notwendig. Wir
achten deshalb im taglichen
Miteinander bei uns und den
Kindern darauf.

6. Beobachtungen sind Grund-
lagen unseres Handelns.
Dadurch erkennen wir Be-
dirfnisse und Interessen der
Kinder, die dann zu Impul-
sen, Angeboten etc. fiihren
kdnnen.

7. Wir unterstiitzen die Kinder
dabei, soziale Erfahrungen
zu machen, Freundschaften
zu schlieen und Konflikt-
I6sungen zu finden.

8. Wir sehen uns als Begleiter der
Kinder auf einer Teilstrecke
ihres Lebens- und Lernweges.

Als ein Beispiel fuir die Wert-
schatzung des Kindes gilt es,
wie der Geburtstag jedes Kindes
gefeiert wird. Geburtstage sind
ganz besondere Tage fiir jedes
einzelne Kind. Diese werden
besonders gefeiert, so dass das
Geburtstagskind an diesem Tag
im Mittelpunkt steht.

Das Krippenkind feiert im Mor-
genkreis, das Kindergartenkind
mit ausgewahlten Freunden
oder im Schlusskreis. Die Kinder-
gartenkinder werden aktiv in die
Planung miteinbezogen, diirfen
Wiinsche duBern, gestalten ihre
Einladungen und backen oder
kochen fiir die Feier.



7 WO WIRD GLAUBE BEI UNS SICHTBAR?

Eine wesentliche Grundlage
unserer Arbeit ist der christliche
Glaube. Wir sind Teil der Evange-
lischen Kirchengemeinde Zotzen-
bach. In unserem Haus vermitteln
wir Kindern Glauben und christli-
che Werte durch unser Vorbild im
Zusammenleben und im Umgang
mit anderen Menschen.

Jedes Kind und seine Familie sind
uns willkommen, egal ob sie unserer
christlichen oder einer anderen Reli-
gion angehdren oder konfessionslos
sind. Unsere Kinder kénnen erleben,
wie man mit Freude, aber auch mit
Problemen und Schwierigkeiten im
Vertrauen auf Gott umgehen kann.
Wer sich geliebt, geborgen, ver-
standen und getragen fihlt, kann

in einer Atmosphare des Angenom-
menseins Vertrauen entwickeln.

Das gemeinsame Gebet mit den
Kindern ist uns wichtig, da sie so
erleben, dass sie sich jederzeit mit
ihren Freuden und Sorgen an Gott
wenden kdnnen.

Sie erfahren etwas von Gott, z. B. in
biblischen Geschichten, die auf Er-
fahrungen und Empfindungen der
Kinder Bezug nehmen, wie Angst,
Freude und Freundschaft.

Die Kinder kdnnen sich in solchen Erzéhlungen sehr |+ #.
gut wiederfinden. Im Kita-Alltag haben bei uns N
religidse Rituale ihren festen Platz, z. B. Tischgebete L
beim taglichen Mittagessen und bei Geburtstags-
feiern. Pl6tzliche Veranderungen in unserem Leben,
wie Wegzug, Tod eines Familienmitgliedes und
schwere Krankheiten werden mit den Kindern
behutsam und liebevoll durch Gesprache und
gebete begleitet. - S

Angste, Hoffnungen, s
Wut, Trauer und andere

Gefilihle werden zugelassen.

Weitere Bestandteile unseres Alltags mit
Gott sind:

— christliche Lieder,
- Gestaltung und Feiern von
christlichen Festen,

- Gestaltung von Gottes-
diensten fiir uns und
die Gemeinde,

- christliche Symbole
in unserem Haus wie
Kreuze, Jesuskerze,

— Bilder mit christlichen
Motiven, biblische
Figuren als Hilfs-
mittel zur Darstel-
lung biblischer
Geschichten,

- Gestaltung von
Osterweg und
Adventsweg.

© Fotofritzen
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8 LEBENSSITUATION DER KINDER IN ZOTZENBACH

Wir arbeiten situationsorientiert Erlebniswelt der Kinder heute: naturnahes Wohnen,

¥

© Schmid-Kdnig

und mochten daher detailliert

auf die Lebenssituation unserer

Kinder eingehen.

e

N

™ e

Kinder haben zunehmend
weniger Moglichkeiten, drauBen
alleine zu spielen,

Kleinfamilien mit teilweise weit
entfernten Verwandten,
technisierte Umwelt
(Mediengesellschaft),
Aufwachsen in unterschiedli-
chen Familienformen (alleiner-
ziehend, gleichgeschlechtlich,
Patchwork),

Werbung pragt und beeinflusst
Kinder,

o

unginstige Verkehrsanbindung,
familienfreundlicher Orts- und
Vereinscharakter,
verleben zunehmend mehr
Stunden in Institutionen und
Vereinen durch Berufstatigkeit
der Eltern,
Zotzenbach als Kindertagesstat-
ten- und Grundschulstandort,
Kontakt zu anderen Kulturen
und Religionen,
viele verpflichtende Termine,
erlebte Einkaufswelt ist haupt-
achlich auBeréitIich.

=



Grundbediirfnisse der Kinder sind
noch immer:
- korperliche und seelische
Zuwendung,
Nahrung, Pflege und kérperliche
Unversehrtheit,
Wertschatzung,
soziales Miteinander erleben

und eigene Entfaltung,
Bewegung innen und auf3en
Natur- und Umwelterlebnisse.

Durch Beobachtungen integrieren
wir diese veranderten Lebens-
bedingungen standig in unsere
padagogische Planung. Wir greifen
Situationen der Kinder auf, bearbei-
ten sie und suchen nach Bewalti-
gungsmaglichkeiten.

Wir wollen auBerdem Situationen
fur Kinder erlebbar machen, die sie
im familiaren Umfeld nicht mehr
erleben kdnnen, auch im sozialen
Kontext mit anderen Kindern.

Erkundung und Vernetzung inner-
halb des Gemeinwesens ermdglicht
Kindern, ihr Dorf kennenzulernen.
Die Kooperation mit der Evangeli-
schen Kirchengemeinde und den
ortlichen Vereinen sind von beson-
derer Wichtigkeit. Kindern wird es
so ermdglicht, nach und nach ihren
Ort zu erleben und mitzugestalten.
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9 WAS BRAUCHEN KINDER, UM FUR DAS LEBEN ZU LERNEN?

Kinder brauchen Raum: Kinder brauchen Erfahrung:
Kinder brauchen Rdume, in denen sie sich entfalten Kinder lernen durch ihre Erfahrungen. Fiir die Férde-
kénnen. Sie brauchen auch Raume, die sie selbst kreativ  rung der Selbststandigkeit sind Erfahrungen, ganz
mitgestalten. Wir stellen Kindern diese Rdume gleich ob positiv oder negativ, unerlasslich. Aus
mit verschiedenen Erfahrungs- und diesem Grund geben wir Kindern die
Lernmdoglichkeiten zur Verfligung, selbstvertrauen Maoglichkeit, in unzahligen Si-
um ihrem Bedirfnis nach "“&g\“’:“ k°'fe@,,’ tuationen altersgemaf und an-
freier Entfaltung gerecht zu séo& A "”'b,, gemessen, selbst Erfahrun-
werden. & v a gen machen zu diirfen.

. S o wde 2a: % .
Kinder brauchen & & we €/ % Kinder brauchen
Zeit: Lty Y. m \| %, Praxis:
Je hektischer und A - AuBenkreis sind die ‘ Fir das Erlernen
schneller die 5" Kompetenzen, die das Kind 'g¢ der Selbststan-
allgemeinen Le- 8 55 braucht, um fiir das Leben zu lernen. 3 digkeit beno-
bensverhéltnisse p _sg § d';‘: 'r;';i“':ﬁ:i‘;:iiig‘f‘:gc?:?e E tigen Kinder

= I , Al | =

werden, c_jeSto %% é ‘ } < GrundIdengde?fUrschaﬁen. Das Schaubild { } g. lebensechte
notwendiger 55 s ist so zu verstehen, dass Innen- und > : Erfahrungen.
und wichtiger - aéo AuBenkreis quasi zu drehen sind,d.h. | & Deshalb ermégli-
wird es, fur die 7‘% jeder Punkt innen ist mit jedem z:'s chen wir Kin-
Bewaltigung der < ‘V © Punkt auBen zu ver- ¢ " g“,‘ dern, mit echtem
Entwicklungsauf- 2’8, kndipfen. & Geschirrzu spielen,
gaben ruhigere Zei- "é)%é /"'*"ess ot & 437’ echtes Werkzeug zu
ten zu schaffen und e < : » < benutzen, gemein-
zu sichern. Aus diesem » A | sam mit der Erzieherln
Grund geben wir Kindern ‘}0:,,6 ; v ‘\(o\"‘g zu kochen, sich selbst
Zeit und Ruhe, damit sie sich ’°'°r.,,::"’& W an- und auszuziehen, ihren
individuell und intensiv auf eine Ausdauer Fruhstiicksplatz selbst zu richten
Situation einlassen kdnnen. Kinder und aufzurdumen.
brauchen Zeit, um die Situation im Jetzt
zu genielen, sie brauchen Zeit, auch langsam sein und Kinder brauchen Interesse:
wiederholen zu diirfen. Denn durch Erfahrungen im Wir horen Kindern zu und lassen ihnen WahIimdoglich-
Spiel lernen sie fiir ihr Leben. Ihre Erlebnisse und Erfah- keiten. Durch Zuhoren finden wir nicht nur heraus,
rungen missen sie langsam verarbeiten und festigen. welche Interessen und Bediirfnisse sie haben, sondern



unterstiitzen sie in ihren Handlungen bzw. im Planen
und Umsetzen ihrer Vorstellungen. Bestehen bei meh-
reren Kindern gleiche Interessen in einem Themen-
gebiet, so konnen Projektgruppen entstehen. Kinder
dirfen bei uns neugierig sein, denn Neugier ist eine
wesentliche Voraussetzung fiir das Lernen.

Kinder brauchen Verantwortung:

Kinder sind altersgemd@ fiir Dinge verantwortlich. Sie
reifen an ihren Erfolgen und Erfahrungen. Verantwor-
tung zu Gbernehmen lernen sie in vielen Situationen,
wie beispielsweise dem Mitplanen und -gestalten von
Festen. Sie tragen auBerdem Verantwortung fiir ihre
Garderobe, ihren Essplatz und ihren Spielort.

Altere Kinder spielen nach Absprache alleine im
Garten und in voriibergehend geschlossenen Spie-
lebereichen. Sie sind Vorbilder fir jingere Kinder
der Einrichtung.

Kinder brauchen Vertrauen:

Kinder entwickeln sich am besten in Verhaltnissen
und Beziehungen, die auf Vertrauen gegriindet sind.
Das Urvertrauen ist die Grundlage und Voraussetzung
einer guten menschlichen Entwicklung. Vertrauen - in
sich selbst und in Andere. Wir geben Kindern Ver-
trauen und Geborgenheit, wenn

— wir Absprachen einhalten,

— wirihnen zuhoren und sie ernst nehmen,
wenn sie traurig sind,

— wirVeranderungen, die das Kind betreffen,
rechtzeitig mitteilen,

- wir bei Problemen gemeinsam nach
umsetzbaren Losungen suchen.

Kinder brauchen Freude:

Sicher kann man ohne Freude lernen. Vieles muss getan
werden, auch wenn es keinen Spall macht. Lernen mit
Freude und Interesse ist allerdings effektiver und nach-
haltiger.,,Man lernt leichter und dauerhafter, wenn man
mit dem Herzen lernt” (E. Riegel)

23
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10 BASISKOMPETENZEN FUR DAS LEBEN

Um mit den Herausforderungen
des Lebens zurecht zu kom-
men, braucht das Kind wichtige
Kompetenzen.

Hierbei wollen wir das Kind in
Zusammenarbeit mit der Familie
unterstiitzen.

Die Kompetenzen fiir die Gegen-

wart und Zukunft sind orientiert an

- den gesetzlichen Grundlagen,

- den Leitlinien der Evangelischen
Kirche in Hessen und Nassau,

- dem Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplan.

Personlichkeitsbezogene

Kompetenzen:

— Selbstvertrauen, Selbstsicherheit
und eigene Starken kennen

- Selbststdandigkeit in lebens-
praktischen Bereichen festigen

- eigene Bediirfnisse erspiiren
und duBern, Verantwortung fur
sich selbst Gbernehmen

- mit Enttduschungen und Miss-
erfolgen umgehen lernen und
diese Erfahrungen nutzen

- Freude an positiv Erlebtem und
diesem personlich Ausdruck
verleihen

Soziale Kompetenzen:

- Kontakte und soziale Beziehun-
gen aufnehmen und so gestal-
ten, dass sie von gegenseitiger
Anerkennung und Wertschat-
zung gepragt sind

- sich mitteilen und unterschiedli-
che Interessen aushandeln

- eine eigene Meinung bilden,
vertreten lernen und dabei auch
zurlicknehmen kénnen

- zuhoren und Bediirfnisse ande-
rer wahrnehmen kénnen

- Konflikte wahrnehmen, aushal-
ten und Lésungen einbringen

- Verantwortung Gibernehmen
und Initiative ergreifen

- Regeln verstehen und situations-
bezogen einhalten

- fair und hilfsbereit handeln

- den eigenen Platz in der Gruppe
finden

- demokratische Regeln
verinnerlichen

Motorische Kompetenzen:

- SpaB und Freude an der
Bewegung

- den eigenen Korper spliren,
kennen und einschatzen lernen

- Auge-Hand-Koordination

- raumliche Orientierung

- Gefahren einschdtzen lernen

- gutes Reaktionsvermdgen

Kommunikation /

Sprachférderung:

- sich und die eigenen Bediirfnisse
sprachlich duBern kénnen

— verschiedene Variationen von
Sprache und Sprachkulturen
kennen lernen

- nonverbale Kommunikation
wahrnehmen und nutzen lernen

- durch Sprache Kontakt aufneh-
men und Beziehungen schaffen

Mitgestalten / Mitbeteiligung am

Lebensumfeld Kindertagestitte

- einzelne Aktivitaten im Tagesab-
lauf organisieren

- Wiinsche und Ideen verwirklichen

- Losungswege fir Probleme /
Konflikte finden

- die Umgebung und Vorgdnge
beeinflussen

- Partizipation / Mitbestimmung im
immer wiederkehrenden Tages-
geschehen (siehe auch Kapitel 9,
Was brauchen Kinder, um fiir das
Leben zu lernen?)

Emotionale Kompetenzen

- eigene positive und negative
Gefiihle zeigen, zulassen und
damit umgehen

- Geflihle anderer erkennen und
respektieren lernen

- Empathie / Mitgefiihl entwickeln



Achtsamkeit:

- Wertschatzung - der eigenen
Person und der Mitmenschen

— der alltaglichen Materialien

— der Natur mit Tieren und Pflanze

Das Kind hat durch seine Lebens-
erfahrungen im Kindertages-
statten-Alltag die Moglichkeit diese
Kompetenzen zu erwerben, zu
erweitern, zu verinnerlichen und
anderen weiterzugeben!

Unser Bild des Kindes setzt bei
allen Bildungszielen immer vor-
aus, dass das Kind in seiner Per-
sonlichkeit wertgeschatzt wird.
Das Kind hat das Recht so ange-
nommen zu werden, wie es ist.

Das Erlernen dieser Kompetenzen
ist ein lebenslanger Bildungs-
prozess.

5
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11 PARTIZIPATION

Kooperation und Beteiligung

»~Kinder haben ein Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen ent-
sprechend ihrem Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Beteiligung heif3t,
Kinder als Betroffene in Entscheidungsprozesse mit einzubeziehen und ihnen
ernsthaft Einflussnahme zuzugestehen. Kinderbeteiligung ist von zentraler
Bedeutung fiir den Bestand von Demokratie. Die geschiitzte Offentlichkeit
der Kindertageseinrichtung bzw. der Schule ist ein ideales Lern-und Ubungs-
feld fiir gemeinsames und gemeinschaftliches Handeln, fiir das Einiiben de-
mokratischer Kompetenzen. [...] Es entwickelt Bereitschaft zur Ubernahme
von Verantwortung und gestaltet seinen Lebensraum aktiv mit.” *

In unserer Kindertagesstatte, Krippe
und Kindergarten, haben die Kinder
fur diese Beteiligung innerhalb

der Strukturen der Einrichtung ein
groBes Ubungsfeld: Der gréBte Teil
des Tages ist dem selbstbestimm-
ten Spiel gewidmet. Die Kinder
wahlen ihr Spiel, ihren Spielpart-
ner, den Raum und die Spieldauer
altersgerecht selbst aus. Unter
kindgerechten Strukturen und Rah-
menbedingungen duf3ern sie ihre
Beddirfnisse und kommen so, selbst
und in Gruppen, zu Aushandlungs-
und Entscheidungsprozessen.

Damit dieser Dialog nicht abreif3t,
bedurfen Kinder der Begleitung
durch die Erwachsenen.

Beim freien Friihstiick (bis ca.

10:30 Uhr) lernen die Kindergarten-
kinder, selbst ihr Hungergefiihl zu
spuren und diesem nachzugehen.
Hier ist den Kindern wichtig, sich
ihren Platz selbst auszusuchen, das
Geschirr zu wahlen und sich mit
Freunden zu verabreden.

Die Krippenkinder nehmen ihr Friih-
stlick gemeinsam ein.

Beim gemeinsamen Mittagessen
gestalten die Kinder den Ablauf,
beispielsweise bei der Auswahl des
Tischgebetes, der Platzwahl, der

* Hessischer Bildungs-und Erziehungsplan,
Kapitel Kooperation und Beteiligung



Getrankeauswahl und dem Dessert
aktiv mit.

Im Morgenkreis der Krippe und in
den Schlusskreisen lernen die Kin-
der demokratische Kompetenzen
bei der Spiel- und Liederauswahl,
bei Gesprachskultur mit Regeln, bei
Planungen von Festen und dem
eigenen Geburtstag. Dies kann bei
alteren Kindern sogar dazu fiihren,
dass sie selbst schon Spielleitungen
Ubernehmen und so Verantwortung
lernen.

Bei Abstimmungen lernen Kinder,
wie eine Gruppe zu Entscheidungen
kommen kann und dass es auch
Rechte von Minderheiten gibt.

Ziele dieser Kinderbeteiligung
sind:

Emotionale und soziale Kompe-

tenz:

— eigene Sichtweisen erken-
nen, duBBern, begriinden und
vertreten

- eigene Interessen mit anderen in
Einklang bringen

- Sichtweise anderer wahr-
nehmen, respektieren und
akzeptieren

- zwischenmenschliche
Konflikte Uber eine faire

Auseinandersetzung austragen
und zu einer Lésung fiihren

Demokratische Kompetenz:

-
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Gesprachsregeln und deren
Einhaltung kennenlernen und
anwenden

bei Meinungsverschiedenheiten
aufeinander zugehen, Kompro-
misse eingehen und Losungen
finden

es aushalten lernen,

wenn eigene Interessen

nicht zum Zuge kommen
(Frustrationstoleranz)

erfahren, dass man auf seine
Umgebung einwirken und
etwas erreichen kann und dies
hinterher auch verantwortet
Sicherheit im Umgang mit
demokratischen Aushandlungs-
prozessen erlangen

Verantwortungsiibernahme:

- Verantwortung fiir sich und
andere (ibernehmen

- fiir andere ein Vorbild sein

- sich fiir eigene Belange und die
der Gemeinschaft zustandig
fihlen
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12 BEOBACHTUNG UND DOKUMENTATION

Eine wichtige Grundlage unserer padagogischen
Arbeit ist die Dokumentation von Bildungs- und
Entwicklungsprozessen der Kinder.

~Die Beobachtung ist die Eingangstiir zur
pddagogischen Arbeit””

Unser Konzept fiir Beobachtung und Dokumentation:
Im Alter von eins bis sechs Jahren sind alle Entwick-
lungsbereiche sehr eng verbunden. Erfahrungen
werden durch Sinnes- und Kérperwahrnehmungen
gemacht. Sprache ist ein wesentlicher Bestandteil

und Basis der Beziehung. Eine gute Eingewéhnung

ist Voraussetzung fiir Wohlfiihlen und Bildung. Das
kindliche Handeln ist nicht immer zielgerichtet, sondern
vieles geschieht noch um seiner selbst willen. Zudem

ist die Entwicklung in diesem Alter von einer enormen
Geschwindigkeit gepragt. Im freien Spiel ldsst sich

leicht feststellen, mit welchen Themen sich ein Kind
beschéftigt, welche Kompetenzen es bereits erworben
hat, welche Fragen es stellt, wie es nach Losungen sucht
und wie es in den Kontakt mit anderen Kindern, Erwach-
senen und der dinglichen Umgebung tritt.

Unsere Beobachtungen werden dokumentiert und
analysiert. Wir fihren standig Reflexionen durch, um

die Bildungsprozesse der Kinder gezielt und ihrem
Entwicklungsstand angemessen zu unterstiitzen.
Hierfiir verwenden wir die Entwicklungstabelle von
Prof. Dr. E. Kuno Beller, welche die Entwicklung des
Kindes in verschiedenen Phasen und Bereichen zeigt.
Um unsere Qualitat zu halten und zu sichern, nehmen
wir an Fortbildungen teil. In Ich-Mappen der Kinder
halten wir in Form von Fotos und Lerngeschichten

die Entwicklungen des Kindes fest. Somit erhalten die

* Beobachtung und Wahrnehmung

Eltern einen Einblick in das Geschehen und kénnen

den Alltag ihres Kindes nachvollziehen. Diese Entwick-
lungsdokumentationen sind die Basis unserer Entwick-
lungsgesprache. Dadurch bekommen die Eltern einen
Gesamtiiberblick Giber den aktuellen Entwicklungsstand
ihres Kindes.

Dokumentation hilft:

- sich besser in die Perspektive der Kinder einfiihlen zu
kénnen,

— die Kinder dort abzuholen, wo sie stehen,

- bei der Reflexion unserer padagogischen Angebote,

- bei den regelmaBigen Entwicklungsgesprachen mit
Eltern,

- bei der Zusammenarbeit mit externen Partnern, wie
z. B. Fachdiensten oder Schulen.

Unsere Formen der Dokumentation fiir die Kinder

und Eltern sind:

- Ich-Ordner mit Ergebnissen kindlicher Aktivitaten,
wie z. B. Fotos von Festen, Ausfliigen und besonderen
Anldssen und Zeichnungen,

Aufzeichnung von Gedanken und Aussagen der
Kinder,

- freie Beobachtung, z. B. Beschreibung von Bildungs-
und Lerngeschichten,

- Beschreibung der erreichten Kompetenzen,

— Interviews mit den Kindern,

— Videounterstitzte Methode ,Marte Meo”,

- Aushange, Plakate im Haus.

Da es sich hierbei um vertrauliche Daten handelt, ist es
fuir uns selbstverstandlich, die einschldgigen gesetzlichen
Datenschutzbestimmungen zu kennen und einzuhalten.






Was heif3t in unserem Haus Inklusion?

»Es gibt keine Norm fiir das Menschsein.
Es ist normal, verschieden zu sein.”
Richard von Weizsdicker, 1993

Das bedeutet fiir uns:
Jedes Kind ist etwas ganz Besonderes!

Bei uns haben alle Kinder die gleichen Rechte, nam-
lich, dass sie ihre Verschiedenheit leben diirfen: die
GroBeren, die Kleineren, die Kinder mit verschiedenen
sozialen Hintergriinden, die Kinder mit geistigen oder
korperlichen Behinderungen, Kinder mit Entwicklungs-
verzégerungen oder Verhaltensauffalligkeiten, Kinder
aus verschiedenen Landern und Kinder mit verschie-
denen Religionen.

Inklusion bedeutet das Akzeptieren von Unterschied-
lichkeiten, den gegenseitigen Respekt und die Wert-

# schitzung dem Anderen gegeniiber.
" Jedes Kind wird da abgeholt, wo es steht und individuell

gefordert. Um diese individuelle Férderung zu gewdhr-
leisten, kann in bestimmten Fallen fir ein Kind mit
besonderen Bediirfnissen, Inklusion beantragt werden.
Dies ist moglich, wenn ein heilpddagogischer Forder-
bedarf besteht, der vom Gesundheitsamt festgestellt
werden muss.

Alle pddagogischen Fachkréfte sind verantwortlich, das
Kind zu férdern und im Gruppengeschehen zu unter-
stlitzen. Die Einrichtung kann in solchen Fallen stunden-
weise Unterstiitzung fiir das Haus bekommen.

In unserem offenen Haus wird es in jedem Spiel- und

Lernbereich offen aufgenommen und addquat gefordert.

: A 13 INKLUSION IN UNSEREM HAUS
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Den Familien der Inklusionskinder bieten wir kompe-
tente Unterstiitzung und Beratung in allen Fragen das
Kind betreffend (Hilfe bei der Suche nach Ergotherapie,
Logopddie, Diagnostik, Forderung, Wahl der geeigneten
Schule).

Bei einem hohen Anteil von Kindern mit Migrationshin-
tergrund werden zusatzliche Forderstunden zur sprach-
lichen Unterstitzung zur Verfligung gestellt.

Hier bekommt das Thema,Inklusion” eine zuséatzliche
Blickrichtung; sich miteinander und untereinander Giber
Sprache zu verstehen und zu verstandigen.

All diese Kinder sind fuir uns Kinder, die sich nach den
gleichen Entwicklungsgesetzmafigkeiten entwickeln
wie alle Menschen. Sie miissen jedoch ihre Entwick-
lung unter besonderen Bedingungen bewaltigen und
bekommen gezielte Unterstiitzung.

Ich bin willkommen!

Egal:

— welches Geschlecht,

— welche Konfession,

- welche Hautfarbe,

- und welcher Entwicklungsstufe.

Wenn ich und / oder meine Eltern Unterstitzung brau-
chen, bekommen wir diese.

Ich bin in meiner Besonderheit gesehen.



14 SEXUALERZIEHUNG

Kinder haben ein natiirliches Interesse an ihrem Korper sowie an dem
der anderen. Es ist Teil der ganzheitlichen Entwicklung, einen guten
Umgang damit zu finden.

Wichtig ist hierbei: kindliche Sexualitat unterscheidet sich wesentlich von
der Sexualitat Erwachsener! Oft werden Annahmen (iber erwachsene
Sexualitat falschlicherweise auf Kinder Gbertragen.

Wissen und Kompetenz der Erwachsenen in Bezug auf kindliche Sexualitat
dienen dazu, naturlich damit umzugehen, aber auch der Pravention von
sexueller Gewalt und sexuellen Ubergriffen. Sie befahigen Kinder, geeig-
nete Worte zu finden und sich gegebenfalls zu wehren. Gerade jingere
Kinder du3ern ihre Bediirfnisse spontan, unbefangen und voller Neugier.

Babys und Kleinkinder erleben die Sinneswahrnehmungen ihres ganzen
Korpers mit Beriihrungen, Zartlichkeit und Schmusen. Ihre ganzheitliche
Sexualitat bezieht alle ihre Geschlechtsteile mit ein, konzentriert sich aber
nicht darauf. Schon Neugeborene beriihren ihre Genitalien und erleben
dabei angenehme Gefiihle. Selbsterkundungen des Korpers und Mastur-
bation kénnen in der gesamten Kindheit stattfinden.

«Kindliche sexuelle Aktivitaten” mit anderen Kindern, sogenannte Dok-
torspiele, interessieren Kinder ab ca. drei Jahren. Sie erkunden so die
Geschlechtsunterschiede, aber auch die Gemeinsamkeiten des gleichen
Geschlechtes und bergreifen das eigene biologische Geschlecht.

Die psychosexuelle Entwicklung eines Kindes, ,sexuelle Bildung?, ist
ebenso bedeutsam wie die emotionale, kognitive und soziale Entwick-
lung.

Die padagogischen Fachkrafte bieten kindgemafie Aufklarung als selbst-
verstandlichen Bestandteil entsprechend dem Entwicklungsstand der
Kinder an. Wir thematisieren im Dialog mit den Eltern das padagogische
Handeln entsprechend unserem sexualpadagogischen Konzept.
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15 ERZIEHUNGSPARTNERSCHAFT

Zusammenarbeit mit der Familie

Eine wichtige Grundlage fiir un-
sere padagogische Arbeit ist die
partnerschaftliche Zusammenar-
beit mit der Familie.

Damit wir die Bediirfnisse der
Kinder erkennen und sie an ihrem
jeweiligen Entwicklungsstand
abholen konnen, orientieren wir
uns an der aktuellen Lebenssitu-
ation der Kinder. Dazu ist der
Austausch zwischen Eltern als
Experten ihrer Kinder und den
padagogischen Fachkraften un-
erlasslich.

Ein vertrauensvoller Umgang
zwischen Kindertagesstatte und
Familie gibt dem Kind ein Gefiihl
der Sicherheit und erleichtert ihm
den Einstieg.

Auch den Eltern fallt es leichter,
ihr Kind in ,fremde” Hande zu ge-
ben, wenn eine gute, vertrauens-
volle Zusammenarbeit besteht.

Riickmeldungen wie Wiinsche,
Anregungen oder Kritik, nimmt
das Team gerne entgegen und
setzt sich damit auseinander. Bei
unterschiedlichen Auffassungen,
wird versucht, im konstruktiven
Dialog L6sungen zu finden.

Formen der Zusammenarbeit:

1. Aufnahmegesprache
In Aufnahmegesprachen finden
die ersten intensiven Kontakte
zwischen Eltern und Einrichtung
statt. Es dient dem Informations-
austausch zwischen Eltern
und Kindertagesstatte, mit der
Kita-Leitung und den Bezugs-
erzieherlnnen.

2. Informationselternabend fiir
neue Kita-Eltern
An diesem Elternabend, an dem
nur die ,neuen” Kita-Eltern ge-
laden sind, werden das Konzept
unseres Hauses und die Raum-
lichkeiten vorgestellt.
Die Krippe veranstaltet im
Laufe des Jahres einen internen
Info-Abend.

3. Schnuppertage der Kinder-
gartenkinder
Kurz vor Eintritt in den Kinder-
garten hat jedes Kind die
Maoglichkeit, an zwei Vormit-
tagen mit einer ihm vertrauten
Bezugsperson, unseren Alltag,
die Kinder und Erzieherlnnen
zu ,beschnuppern”. Dies dient
einem ersten Kennenlernen. Die
individuellen Schnuppertage

werden mit der jeweiligen Be-
zugserzieherIn festgelegt.

. Eingewohnungszeit

Die Eingewdhnungszeit der
Kindergartenkinder gestaltet
sich, je nach Beddrfnissen und
Situation der Familie und vor
allem des Kindes, ganz individu-
ell und nach Absprache mit den
Erzieherlnnen.

Die Krippenkinder werden nach
dem ,Berliner Eingewdhnungs-
modell“ eingewdhnt.

. Wahlelternabend

Der Wahlelternabend ist der
erste Elternabend im neuen
Kita-Jahr. An diesem Abend
besteht die Moglichkeit, andere
Eltern kennen zu lernen, Infor-
mationen liber das nun vor uns
liegende Kita-Jahr zu erfahren
und sich in den Kita-Ausschuss
wahlen zu lassen.

. Entwicklungsgesprache

Das erste Gesprach mit der
jeweiligen Bezugserzieherln
wird im Laufe des ersten halben
Jahres sein. Danach wird zwei-
mal jahrlich ein Entwicklungs-
gesprach mit den Krippeneltern
stattfinden. Im Kindergartenbe-



reich findet dies einmal jahrlich
statt, bei Bedarf auch ofter.

7. Ubergabegespriche
Wechselt ein Krippenkind in den
Kindergarten, findet in der Regel
ein Ubergabegesprach zwischen
Krippenerzieherln, Eltern und
neuer Bezugserzieherln statt.

8. Tiir- und Angelgespriache
Diese Kurzgesprache dienen
zum Austausch aktueller Infor-
mationen wie Befindlichkeit,
besondere Vorkommnisse und
Organisatorischem und sind
zeitlich begrenzt.

9. Themenelternabende,
evtl. mit Referenten
Ein Themenelternabend, evtl.
mit Referenten, findet in der
Regel einmal im Jahr statt.

10.Kita-Ausschuss
Dem Kindertagesstatten-Aus-
schuss gehoren folgende Perso-
nen an:

- die acht von allen Eltern am
Wabhlelternabend jahrlich
gewadbhlten Elternvertreter
(sechs vom Kindergarten, zwei
von der Krippe),

- die Leiterin der Kita

— eine Vertreterln der
Mitarbeiterlnnen,

- der Gemeindepfarrer,

- zwei weitere Vertreter des
Kirchenvorstandes,

- zwei Vertreter der Gemeinde
Rimbach.

Der Kita-Ausschuss berdt im Rah-
men der geltenden kirchlichen
und staatlichen Bestimmungen
alle die Kindertagesstatte betref-
fenden Angelegenheiten. Er hat
den Auftrag, die Erziehungsarbeit
in der Kita zu unterstiitzen und die
Zusammenarbeit zwischen diesem
und den Eltern zu férdern. Er kann
Antrage stellen und Empfehlungen
aussprechen.

Der Ausschuss soll sich insbeson-

dere beschaftigen mit:

— der Beratung von Grundsatzfra-
gen der Bildung, Erziehung und
Betreuung,

- der Entwicklung und Umsetzung
von Qualitatsentwicklung und
Perspektiventwicklung,

— der Aufstellung des
Haushaltsplanes,

— der Einstellung von padagogi-
schem Personal,

— der Abanderung, Auswei-
tung oder Einschrankung der

1

.Unterstiitzung durch die

Zweckbestimmung,

der Planung baulicher Ma3nah-
men und der Beschaffung von
Inventar,

der Festlegung der Kriterien fiir
die Aufnahme der Kinder,

der Festlegung der Offnungs-
und Schlie3zeiten.

Familien bei:
verschiedenen Angeboten in
unserem Haus,
Gottesdiensten und Festen,
Spaziergangen,

Naturtagen,

als Lese-Oma oder -Opa,

etc.



16 BESCHWERDEMANAGEMENT

Mit einer Beschwerde duf3ern
Eltern, Kinder und andere Koope-
rationspartnerinnen ihre Unzu-
friedenheit, die aus der Differenz
zwischen der erwarteten und

der von der Tageseinrichtung

fiir Kinder erbrachten Leistung
resultiert.

Aufgabe des Umgangs mit Be-
schwerden ist es, die Belange ernst
zu nehmen, den Beschwerden
nachzugehen und diese moglichst
abzustellen. Des Weiteren wer-

den die Beschwerdeursachen zur
Weiterentwicklung benutzt, um
damit verbundene negative Aus-
wirkungen auf die Tageseinrichtung
vorzubeugen.
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Beschwerden sind als konstruk-
tive Kritik erwiinscht.

Die Mitarbeitenden sind fir
Beschwerden offen und sensibel
fur die Sichtweisen der Eltern.
Die Zufriedenheit der Eltern und
Kooperationspartnerinnen wird
ermittelt.

Beschwerden werden systema-
tisch auf der Grundlage unseres
einheitlichen Bearbeitungsver-
fahrens zligig und sachorien-
tiert bearbeitet. (Ablaufschema
in der Kindertagesstatte
einsehbar)

Die aufgrund von Beschwer-
den ergriffenen MaBnahmen
dienen der Weiterentwicklung
der Qualitat in unserer Kinder-
tagesstatte und dem Gelingen
der Erziehungspartnerschaft
mit den Eltern und anderen
Kooperationspartnerinnen.

Rickmeldungen kdnnen gegeben
werden:

im Rahmen des
Entwicklungsgesprachs,

im Rahmen von Elternabenden,
in Sitzungen der
Elternvertretungen,

in Gesprachen und
Gesprachskreisen,

im Dialog mit Kindern,

— Uber die,Kita-Info” und andere
Veroffentlichungen,

- durch das Aufnahme- und
Entwicklungsgesprach,

- durch den offenen und vertrau-
ensvollen Umgang miteinander.

Eltern, Kinder und andere Koope-
rationspartnerlnnen sind mit der
Beschwerdekultur der Einrichtung

Yo’
Ve

Eltern sollen wissen, dass sie sich
mit ihren Beschwerden an die Mit-
arbeitenden, die Leitung sowie
die Elternvertreterinnen und an
den Trager wenden kdnnen. Die
Elternvertreterinnen sind ihnen
bekannt. Sie machen die Erfah-

rung, dass sie mit ihren Beschwer-
den ernst genommen werden.



17 ZUSAMMENARBEIT MIT INSTITUTIONEN

Zum Wohle des Kindes arbeiten wir mit den verschie-
densten Institutionen zusammen und erweitern so
das soziale Netzwerk der Kinder und ihrer Familien.

Zusammenarbeit mit padagogischen Fachdiensten: Fort- und Weiterbildung

- Jugendamt - Teamfortbildungen mit Referenten

- Erziehungsberatungsstellen - Einzelfortbildungen der Erzieher

— Frihforderstelle - Schulungen z. B. Erste Hilfe, Infektionsschutzge
— Dienste von Forderschulen Lebensmittelhygieneverordnung

- Gesundheitsamt - Fachtage

- Kinderarztlnnen - Fachliteratur

- Ergotherapeutinnen -
- Logopéadinnen -
- Kinderpsychologlnnen

Zusammenarbeit mit der Grundschule

- Padagogische Fachkrafte-Lehrerlnnen-Konferenz

- gemeinsame Aktivitaten (siehe Seite 61, Kooperatio
Grundschule)

Zusammenarbeit mit anderen Kindertagesstatten
- Leiterlnnenkonferenzen

- gegenseitige Hospitationen

- gelegentliche gemeinsame Aktivitaten

Ausbildungsstatte:

- Zusammenarbeit mit Fach- und anderen Schulen

- Hospitationen von Lehrerlnnen, Auszubildenden
und Studierenden

- Anleitertreffen in der Fachschule fiir Sozialpadago-
gik im Rahmen der Ausbildung zur Erzieherln

— Anleitung von Berufsfindungspraktikantinnen von
Haupt- und Realschule und Gymnasium

- Gesprache mit zusténdigen Lehrkraften

35




=g
5
il
¥
=)
£
E=
S
(%]

18 GEMEINWESENORIENTIERUNG

Kooperation und Vernetzung mit
anderen Stellen zdhlen zu den
Kernaufgaben aller Bildungsorte,
da sich Kindheit heute vielfach

in isolierten und , kindgemaB”
gestalteten Erfahrungsraumen
abspielt.

Dies kann dazu fiihren, dass Kinder
immer weniger Moglichkeiten
haben, Naturerfahrungen zu
machen, das (6rtliche) Leben zu
durchschauen und die Gemeinde
mit ihren kulturellen, politischen
und sozialen Institutionen kennen-
zulernen.

Flr padagogische Bezugspersonen
wird es daher immer wichtiger, den
Kindern Lebensfelder wie z. B. Ge-
meinde, Natur, Technik, Arbeitswelt,
Landwirtschaft, Religion und Politik
zu erschlieBen und ihnen eine
lebensnahe Bildung und Erziehung
zu vermitteln.

Eine Kindertagesstatte sieht sich
heute im Gegensatz zu friiher einem
veranderten Anforderungsprofil
entgegen.

Die Lebenswelten der Kinder und
Familien haben sich verandert und
Kinder brauchen heute andere
Kompetenzen, um in ihrem Leben

bestehen zu kdnnen (siehe auch
Kapitel 8, Lebenssituation der Kinder).

Wir verstehen uns im weitesten
Sinn als ein Dienstleistungsunter-
nehmen, aber im gleichen Maf3 fir
die Kinder wie fiir die Eltern bzw. in
deren Verkniipfung.

Wir wollen mit unserer Konzep-
tion, aber auch durch Berichte im
.Zotzenbacher Kirchenblatt” oder
in den lokalen Zeitungen, durch
Infos im Schaukasten und Berichte
auf unserer Homepage Einblicke
gewahren und die Qualitat unserer
Arbeit dokumentieren.

Erkundung und Vernetzung inner-
halb des Gemeinwesen kann hierbei
heien, dass wir den Kindern er-
moglichen, das Gemeinwesen zu
erkunden, oder dass wir ,Experten”
von aufBen zu uns in die Einrichtung
holen und so mit diesen zusammen-
arbeiten.

So findet Vernetzung mit der
Offentlichkeit statt, lasst diese an
der Arbeit im Kindertagesstatten-
Bereich teilhaben. Dabei wird
immer deutlich, dass eine Kinder-
tagesstatte sich in einer standigen
Weiterentwicklung befindet, d. h.
eine,lernende Organisation” ist.



19 KRIPPE UND KINDERGARTEN

Das Miteinander wird in unserem Haus
grofB3geschrieben! Es gibt im Alltag immer
wieder Schnittstellen zwischen Krippen-
und Kindergartenbereich, die sich pada-
gogisch nach den Bediirfnissen der Kinder
richten.

Folgende Schnittstellen haben sich bewahrt,
die aber je nach Situationen wandelbar sind:

— Ankommenszeit,

- gegenseitige Besuche,

- regelmafige Kontakte im Spiel drinnen
und drauf3en,

- gemeinsame Projekte,

- Nachmittagssnack,

— Feste und Feiern,

— Theater und Konzerte,

- Notgruppe,

- Ubergangsphase in den Kindergarten.

Das Kita-Team arbeitet in allen Bereichen
zusammen. Dazu gehoren:

- Gemeinsame Besprechungen, Fortbil-
dungen und gegenseitige Vertretungen.

- Esfinden gemeinsame Elternabende statt.
Im Kita-Ausschuss sind sowohl Kindergar-
ten- als auch Krippeneltern vertreten.

- Zum Abschluss der Krippenzeit findet auf
Wunsch ein Ubergabegesprich zwischen
Eltern, Krippen- und Kindergartenerziehe-
rin statt.

WC

DACHGESCHOSS

Rollen-
spielraum

Bauraum

PC

espre-|
chung =

Forscherecke

—_—T

Winkefenster

Ll

ERSTE ETAGE

- —
Schlaf-

I <

.Bewegungs—
raum /
GroBer Raum

Eingang
Krippe

WwC

Eingang
Kindergarten

EINGANGSEBENE

37




20 PADAGOGISCHER BEREICH KRIPPE

Wir sehen unseren padagogischen Auftrag darin, das einzelne Kind in
den Mittelpunkt zu stellen. Dieses deckt sich mit unserem christlichen
Bild vom Menschen, welches besagt, dass jeder Mensch ein Geschopf
Gottes und besonders wertvoll ist.

Unsere padagogische Arbeit ist an die Emmi-Pikler-Padagogik (ungarische
Padagogin mit Schwerpunkt Kleinkind) angelehnt. Die Kinder sollen sich in
der liebevoll und kindgerecht vorbereiteten Umgebung der Kindertages-
statte individuell und frei entfalten kdnnen. Dabei stehen ihnen die Erziehe-
rinnen geduldig und liebevoll zur Seite.

~Jedes Kind braucht seinen Fdhigkeiten entsprechend angemessenen
Raum, allerdings immer groB8 genug, den ndichsten Entwicklungs-
schritt zuzulassen”.

Emmi Pikler, 1902-1984

Wir unterstiitzen und begleiten jedes Kind individuell in seiner Entwicklung
und respektieren seine Bedlirfnisse nach Achtsamkeit und respektvollem
Umgang.

Jedes Kind hat die Zeit und den Raum zum Erforschen seiner Umwelt. Wir
ermdglichen ihm, seinen Entwicklungsweg im eigenen Tempo zu gestalten.
Unseren padagogischen Auftrag sehen wir darin, Ihr Kind auf diesem Weg
vertrauens- und verstandnisvoll zu begleiten und es méglichst viele Dinge
selbst entdecken zu lassen.

Emmi Pikler hat herausgestellt, dass gerade in den Situationen des Essens
und der Pflege wertvolle Beziehungsarbeit geleistet wird. Die Erzieherlnnen
geben dem Kind hier die Basis, die es braucht, um Sicherheit und Ver-
trauen zu entwickeln. Die padagogischen Fachkrafte sind Sprachvorbilder
und férdern die sprachliche Entwicklung der Kinder. Die Sprachférderung
erfolgt im Kontakt mit den Kindern sowie in der Kommunikation und bei
der Durchfiihrung von Handlungen. In Spielbeziehungen unterstiitzen sich
Kinder gegenseitig und lernen voneinander.



21 LERNEN DER EIN- BIS DREIJAHRIGEN

»Die groBte Kunst ist, den Kleinen alles, was sie tun oder
lernen sollen, zum Spiel und Zeitvertreib zu machen.”
John Locke, Philosoph

In keinem anderen Alter lernt das Kind so viel, wie in
den ersten drei Lebensjahren. Kinder im Krippenalter
sind exzellente Forscher, wenn wir ihnen die Vorausset-
zungen dazu geben.

Was braucht also der ,Forschergeist in Windeln” ?*

- Sie brauchen Vertrauen und Bindung zu festen, kon-
tinuierlich anwesenden Bezugspersonen, die ihnen
etwas zutrauen und Vorbild sind.

— Sie brauchen einen Ubersichtlichen und gut vorbe-
reiteten Raum, der ihnen Bewegung und Riickzugs-
moglichkeiten bietet.

- Sie brauchen die Gemeinschaft mit anderen Kindern.

- Sie brauchen Zeit fiir Wiederholung, Struktur und
Rituale.

- Sie brauchen die Moglichkeit, eigene Erfahrungen zu
sammeln mit den verschiedensten Materialien, die
ihre Fantasie und alle Sinne anregen.

- Sie brauchen nachvollziehbare und klare Grenzen.

* Forschergeist in Windeln
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22 BERLINER EINGEWOHNUNGSMODELL

Tag 1 bis 3: Grundphase:

Die Mutter (oder Bezugsperson)
kommt mit dem Kind zusammen

in die Krippe (moglichst immer zur
gleichen Zeit), bleibt ca. eine Stunde
zusammen mit dem Kind im Grup-
penraum und nimmt danach das
Kind wieder mit nach Hause.

Eltern:

- eher passiv

- das Kind auf keinen Fall drangen,
sich von ihm zu entfernen

- immer akzeptieren, wenn das
Kind ihre Nahe sucht

- Die Aufgabe der Eltern ist es,
,sicherer Hafen" zu sein.

— Das Kind muss das Gefnhl
haben, dass die Aufmerksamkeit
der Bezugsperson jederzeit da
ist.

Erzieherlnnen:

- Vorsichtige Kontaktaufnahme
ohne zu drangen. Am besten
Uber Spielangebote oder tiber
eine Beteiligung am Spiel des
Kindes.

- Beobachtung des Verhaltens
zwischen Bezugsperson und
Kind, in diesen ersten drei Tagen
kein Trennungsversuch !!!

4, Tag: Trennungsversuch:

(wenn es ein Montag ist, erst am 5.
Tag)

Zjel:
vorlaufige Entscheidung tber die
Dauer der Eingewdhnungsphase:

Einige Minuten nach der Ankunft im
Gruppenraum verabschiedet sich
die Bezugsperson vom Kind, verldsst
den Raum und bleibt in der Nahe.

Die Reaktionen des Kindes sind der
MaBstab fiir die Fortsetzung oder
den Abbruch dieses Trennungsver-
suches:

- Gleichmiitige, weiter an der
Umwelt interessierte Reaktio-
nen. Individuelle Ausdehnung
der Trennungszeit (ca. 30
Minuten).

- Dies gilt auch dann, wenn das

Kind zu weinen beginnt, sich

aber rasch und dauerhaft von

der Erzieherln beruhigen lasst.

Wirkt das Kind nach dem Weg-

gang der Bezugsperson verstort

(erstarrte Kdrperhaltung) oder

beginnt untrostlich zu weinen,

so muss die Bezugsperson sofort
zurlickgeholt werden.

Kiirzere Eingwéhnung

Hinweise fiir die Erzieherlnnen:
Klare Versuche der Kinder, selbst
mit Belastungssituationen fertig zu
werden und sich dabei nicht an die
Mutter zu wenden, eventuell sogar
Widerstand gegen das Aufnehmen,
wenige Blicke zur Bezugsperson
und seltene oder eher zufallig wir-
kende Kérperkontakte sprechen fiir
eine kiirzere Eingewdhnungszeit,
d. h. ca. sechs Tage.



Langere Eingewohnung:

Haufige Blick- und Korperkontakte
mit der Mutter und das heftige
Verlangen nach Ruickkehr der
Mutter beim Trennungsversuch
am vierten Tag sind Anzeichen fiir
die Notwendigkeit einer langeren
Eingewohnungszeit, d. h. ca. zwei
bis drei Wochen.

Mit dem ndchsten Trennungsver-
such muss gewartet werden!

Wir wunsthen
allen Kindern
ene gu‘[:e

Eingew%mng I

Stabilisierungsphase

Ab dem 4.Tag versucht die Erziehe-
rln von der Mutter die Versorgung
des Kindes zu tibernehmen:

— Futtern,

- Wickeln,

- sich als Spielpartner anbieten,

- die Bezugsperson Uberldsst es
jetzt immer ofter der Erzieherln
auf Signale des Kindes zu reagie-
ren und hilft nur noch, wenn das
Kind die Erzieherln noch nicht
akzeptiert.

- Nur wenn das Kind sich beim
Trennungsversuch am 4. Tag
von der Erzieherln trosten lie
bzw. gelassen auf die Trennung
reagiert, sollte die Trennungszeit
am 5. Tag ausgedehnt werden.
Wenn sich das Kind am 4. Tag
nicht trosten lie3, wird ein
erneuter Trennungsversuch
gemacht.

Schlussphase

Die Bezugsperson halt sich nicht
mehr in der Krippe auf, ist jedoch
jederzeit erreichbar, falls die
Tragfdhigkeit der neuen Beziehung
zur Erzieherln noch nicht ausreicht,
um das Kind in besonderen Fallen
aufzufangen.

- Die Eingewohnung ist beendet,
wenn das Kind die Erzieherln als
.Sichere Basis” akzeptiert hat
und sich von ihr trosten lasst.

- Diesist z. B. dann der Fall, wenn
das Kind gegen den Weggang
der Bezugsperson protestiert
(Bindungsverhalten zeigt), sich
aber schnell von der Erzieherln
trosten lasst und in guter Stim-
mung spielt.

Die Krippe richtet sich bei der
Eingewohnung weitgehend nach
dem Berliner Eingewdhnungs-
modell (INFANS, Berlin 1990), der
Originaltext ist deshalb von uns
iiberarbeitet und angepasst.
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23 TAGESABLAUF KRIPPE

Ankommens-/
Bringzeit:
7:00 - 8:30 Uhr

Morgenrunde:
ca. 8:45 - 9:00 Uhr

Friihstiick:
9:00 - ca. 9:15 Uhr

Freispielzeit am
Vormittag:
9:15-11:00 Uhr

Wickeln und
Toilettengang

je nach Bediirfnis-
sen der Kinder

Mittagessen:
11:15-12:00 Uhr

Ruhephase /
Schlafen:

12:15 - ca. 14:00
Uhr

In dieser Zeit kommt Ihr Kind in Ruhe an und findet sich langsam in den Vormittag ein.

Es beobachtet erst oder kommt direkt ins Spiel. Jedes Kind hat sein eigenes Tempo, bei welchem es
von den Erzieherlnnen unterstlitzt bzw. begleitet wird. Zwischen 7:30 und 8:00 Uhr kann es sein,
dass die Erzieherln mit im Kindergartenbereich anzutreffen ist.

Gemeinsam starten wir in den Vormittag. Die Kinder sitzen zusammen mit den Erzieherlnnen im
Kreis, begriiBen einander, singen Lieder und besprechen den Tag.
In der Morgenrunde finden auch Feiern wie Geburtstage, Feste oder Verabschiedungen statt.

Gemeinsam nehmen alle Kinder das Friihstlick ein. Die Brote, sowie Obst und Gemdise, werden in
Schdlchen anschaulich auf dem Tisch prdsentiert.

Die Kinder entscheiden selbst, was und wieviel sie essen méchten. Sie sorgen fiir sich und andere.
Des Weiteren werden Rituale und Tischregeln gelibt und wiederholt.

In der Freispielzeit haben die Kinder die Méglichkeit, selbstbestimmt ihrem Spiel nachzugehen. In dieser
Zeit kbnnen auch Projekte, Angebote oder Impulse stattfinden. Diese planen die Erzieherlnnen im
Voraus mit den Kindern.

Die kérperliche Pflege und der Umgang mit dem eigenen Kérper sind grundlegende Pfeiler der
Entwicklung von Kindern. Daher legen wir besonderen Wert auf eine angenehme Atmosphdére
wdhrend des Wickelns und des Toilettengangs. Hierbei findet mit ein gro8er Teil der Beziehungs-
und Bindungsarbeit mit den Kindern statt.

Wir gehen gemeinsam in das Esszimmer. Hier setzt sich jeder auf seinen Platz. Zusammen beten
wir das Tischgebet und beginnen dann zu essen. Wir motivieren die Kinder, die einzelnen Speisen
zu probieren und erinnern an bekannte oder erlernen neue Tischregeln.

Abschlielend rdumen die Kinder selbststéndig ihr Geschirr auf einen Wagen.

Die Kinder ziehen sich, soweit dies méglich ist, selbststédndig aus und gehen in ihre Bettchen. Um
das Einschlafen und die gesamte Zeit angenehmer zu gestalten, lduft leise Hintergrundmusik
oder ein Lichtspiel. Wéihrend der Schlafenszeit ist kontinuierlich eine Erzieherln im Raum und
beaufsichtigt die Kinder.



Aufwachzeit:
ca. 13:45 Uhr

Abholzeit
Teilzeitplatz:
14:00 - 14:30 Uhr

Snack:
14:30 Uhr

Freispielzeit am
Nachmittag:
14:30 - 16:30 Uhr

Nachmittagssnack:
16:00 Uhr

Abholmaoglichkeit
Ganztagesplatz:
ab 14:30 - 16:30 Uhr

Langsam und behutsam werden die Kinder aus ihrem Schlaf geholt.

Sie haben Zeit, aufzuwachen und sich zu orientieren.

AnschlielSend bekommt jedes Kind, in ruhiger Atmosphdre, eine neue Windel und beginnt, sich
anzuziehen. Unterstiitzung durch die Erzieherinnen ist hierbei jederzeit méglich.

In dieser Zeit besteht die Mdglichkeit fiir zeitlich begrenzte Tiir- und Angelgespréche, in welchen
der Tag des Kindes, Anliegen der Eltern usw. kurz besprochen werden kénnen.

Nachdem alle Kinder wach, gewickelt und angezogen sind, findet ein kleiner Snack in der Krippe
statt. Hierbei bekommen die Kinder entweder Obst und Gemdise oder aber auch Brote gereicht.

In der Freispielzeit haben die Kinder die Mdglichkeit, selbstbestimmt ihrem Spiel nachzugehen.
Das Freispiel am Nachmittag findet in der gesamten Einrichtung statt. D. h. auch die Rdumlichkei-
ten und der Garten des Kindergartens werden von den Krippenkindern genutzt. Man besucht sich
gegenseitig und kommt so regelmdfBig in Kontakt, was fiir alle Kinder von Vorteil ist.

Hier entscheidet die Erzieherin je nach Situation, ob sie mit den Kindern am Snack der Kindergar-
tenkinder teilnimmt. Dieser Snack findet im Esszimmer statt.

Sie haben am Nachmittag variabel die Méglichkeit, Ihr Kind abzuholen.

Ein geregelter und immer wiederkehrender Tagesablauf  Ein ritualisierter Tagesablauf mit Spiel, Morgenkreis,

ist fir Kinder unter drei Jahren von grof3er Bedeutung, Frahstiick, Mittagessen, Wickelzeit und Schlafenszeit

er vermittelt Sicherheit und Vertrauen. Wir beriicksich- gibt den Kindern Halt und schafft Bindung. Von zu
tigen dabei den Rhythmus jedes einzelnen Kindes. So Hause bekannte Rituale, beispielsweise beim Verab-
wachst das Kind in die Gemeinschaft hinein. Hierbei schieden, Wickeln oder Schlafen kénnen mit aufgenom-
beachten wir die individuellen Bediirfnisse der Kinder men und bestmaglich in den Tagesablauf integriert
gerade bei Wickel- und Schlafphasen. werden.
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Der Gruppenraum der Kinderkrippe
ist mit einer Kiichenzeile, einer Friih-
stlicksecke, Hockern, einer Couch,
Regalen mit unterschiedlichen
Spielmaterialien, verschiedenen
Podesten und einer FuBbodenhei-
zung ausgestattet. Socken oder
Hausschuhe sind im Gruppenraum
der Krippe fiir alle Pflicht.

Die Krippenkinder haben ein beson-
deres Bedurfnis nach Bewegung.
Darum gibt es im Gruppenraum
unterschiedliche Ebenen, die zur Be-
wegung anregen und somit vielfal-
tige Raumerfahrungen ermoglichen.
Krippenkinder sind immer ,unter-
wegs” und verweilen nur selten
langer an einem Ort. Damit wir den
Kindern ausreichend Freiraum fiir
ihre Tatigkeiten gewdhren kdnnen,
ist unser Gruppenraum bewusst
sparsam mobliert.

Spielmaterialien sind fiir die Kinder
ansprechend, iiberschaubar und auf
deren Hohe, platziert. Es soll nicht
zu einer Reizliberflutung durch zu
viele Materialien kommen. Von Zeit
zu Zeit tauschen die padagogischen
Fachkrafte das bestehende Spiel-
zeug aus, sodass die Kinder immer
wieder neue Dinge kennenlernen
konnen.

24 GESTALTUNG DER RAUME UND MATERIALIEN

Die Podeste und Fensterbanke
regen zu vielen verschiedenen
Bewegungserfahrungen an.

Durch unterschiedliche Ebenen
entwickeln die Kinder ein Gefiihl
fur Hohe und Tiefe sowie oben
und unten. Das Podest dient des
Weiteren als Sammelpunkt im
Gruppenalltag. Ein Spiegel im
Gruppenraum dient der Identitats-
entwicklung. Die Kinder erhalten
ein Gefiihl von sich als eigenstan-
diger Person. Auf dem runden
Teppich finden der Morgenkreis
sowie das Feiern von Festen statt.
Die tiefliegenden Fenster im Grup-
penraum sind fiir uns besonders
wichtig, damit unsere Krippenkin-
der den freien Blick nach drau3en
haben und beobachten kénnen.

Direkt am Gruppenraum angebun-
den ist der Schlaf- und Ruhe-
raum. Dieser dient dem Riickzug,
dem Kuscheln, dem Vorlesen,
dem Ausruhen und dem Schla-
fen. Durch die Bettchen und
Schlafkorbchen, die dimmbaren
Lichtquellen sowie die Gestaltung
von Wanden und dem Podest,
wirkt er besonders gemiitlich. Die
Kinder entscheiden sich meist
selbststandig fiir ihren passenden
Schlafplatz.



Unser Waschraum dient der
korperlichen Pflege und als Ent-
deckungsraum. Er ist in warmen
Farbtonen sowie mit Bildern der
Kinder ansprechend gestaltet.
Ein Waschbecken in Kinderhdhe
bietet die Moglichkeit, sich
selbststandig Hande und Mund
zu waschen. Das Waschbecken
kann zusatzlich von den Kindern
flr Wasserspiele bzw. zum Ex-
perimentieren genutzt werden.
Des Weiteren befinden sich eine
Dusche und zwei kleine Kinder-
toiletten im Waschraum.

Den groBziigig gestalteten
Wickeltisch ersteigen die Kinder
selbststandig UGber eine einfahr-
bare Kindertreppe. Unter dem
Wickeltisch befinden sich Eigen-
tumsfacher der Kinder fur deren
Wechselkleidung und Hygiene-
artikel.

Das Verbindungsfenster zwischen
Wasch- und Gruppenraum ermog-
licht der paddagogischen Fachkraft
einen guten Blick zur Gruppe
wahrend der Wickelphase. In der
Tur befinden sich Fenster auf Kin-
derhohe. Sie bieten den Kindern
die Moglichkeit zu sehen, was im
Waschraum gerade vor sich geht.

Der Eingangs- und Flurbereich ist
ein taglicher Treffpunkt fir Kinder
und Eltern wahrend der Bring- bzw.
Abholzeit. AuBerdem kann er als
zusatzlicher Spiel- und Bewegungs-
bereich genutzt werden.

In unserem AuBBengeldande haben
die Kinder die Moglichkeit, je nach
ihren Interessen und ihrem Entwick-
lungsstand, die Natur zu erforschen.
Es gibt Moglichkeiten sich zurlick

zu ziehen und sich zu verstecken,

im Sandkasten zu spielen, Sinneser-
fahrungen auf dem BarfuBweg zu
machen, mit Fahrzeugen zu fahren
und vieles mehr. Die pddagogischen
Fachkréfte bieten in Angeboten
oder mit Impulsen immer wieder
neue Anregungen und schaffen
neue Erfahrungsraume fiir die
Kinder. Je nach dem wird der Garten
der Kindergartenkinder mitgenutzt.




25 BEZIEHUNGSVOLLE PFLEGE

und Personaleinsatz

Beziehungsvolle Pflege

Das Thema Hygiene hat bei uns einen hohen Stellen-
wert. Hierzu gehoren zum Beispiel das Windelwechseln,
das Handewaschen, und der Gang zur Toilette. All dies
geschieht in einer intensiven Beziehung zum Kind.

In unserem separaten Waschraum werden die Kinder
regelmaBig gewickelt. Es wickelt jeweils eine padagogi-
sche Fachkraft, die sich mit viel Zeit und Aufmerksamkeit
sowie Sensibilitdt dem Kind widmet. Jedes Kind hat in
unserem Waschraum sein eigenes Fach, welches mit
seinen personlichen Pflegemitteln und Wechselwdsche
bestlickt ist. Gekennzeichnet ist dieses Fach mit dem Foto
und dem Namen des Kindes. Sollte im Fach etwas fehlen,
hangt die padagogische Fachkraft eine kurze Info an den
Haken Ihres Kindes im Eingangsbereich.

Wir achten die Intimsphare der Kinder und bemiihen
uns, die Pflegesituation moglichst ruhig, sensibel und
ungestort zu gestalten.

Wir wickeln jederzeit nach Bedarf und zudem jedes Kind
vor dem Essen sowie nach dem Schlafen.

Besonders aufregend ist der Ubergang zum Tag ohne
Windel. In dieser Phase ist uns der offene und regelma-
Bige Austausch zwischen Eltern und padagogischen
Fachkraften besonders wichtig. Gemeinsam unterstit-
zen wir das Kind bei der neuen groBen Aufgabe.

Wir begleiten die Kinder zur Toilette, geben Hilfestel-
lung und wechseln selbstverstandlich die Kleidung, falls
es einmal danebengeht.

Jedes Kind hat sein eigenes Tempo und seinen eigenen
Zeitpunkt, ab dem die Entwicklung zum Leben ohne
Windel beginnen kann. Fiir uns hat es hochste Prioritat,
diesen Weg fiirsorglich und ohne Druck zu gestalten.

Personaleinsatz

Fur die Betreuung der Krippenkinder sind regelmafig
zwei padagogische Fachkrafte anwesend.

Das Krippenteam und das Kindergartenteam arbeiten
eng zusammen und tauschen sich in wochentlich statt-
findenden Besprechungen miteinander aus.

In Krankheitsfallen, bei Urlaubsvertretung oder Fortbil-
dungen der padagogischen Fachkrafte, vertreten sich
die Kolleglnnen untereinander. Durch ihre Qualifikation
sind die padagogischen Fachkréfte in allen Bereichen
flexibel einsetzbar.

Im Falle einer Inklusionsmaf3nahme wird eine zusatzli-
che padagogische Fachkraft stundenweise beschéftigt.



26 BESONDERHEITEN IM JAHR EINES KRIPPENKINDES

Der erste Morgenkreis ohne Eltern

Dieses Ereignis ist flir das Kind und fiir die Eltern ein
ganz besonderes Erlebnis. Die Eingewdhnung ist nun
so weit voran geschritten, dass das Kind die Morgen-
runde ohne Eingewéhnungspartner miterlebt. Es wird
von der Gruppe mit Namen begriif3t, es erlebt unter-
schiedliche Fingerspiele und startet gemeinsam mit
den anderen in den Tag.

Das Feiern von Festen wie Weihnachten, Ostern,

Fasching usw.

- Uber eine langere Zeit, manchmal auch tiber meh-
rere Wochen, arbeiten wir mit Ihrem Kind gemein-
sam auf einen ganz besonderen Tag hin.

— An Ostern beispielsweise sden wir mit den Kindern
im Voraus Nester ein, gieBen regelmaBig und beob-
achten das Wachstum des Grases im Nest. Dieses
Nest wird dann bei der Osterfeier versteckt und von
den Kindern mit viel Freude und Ausdauer gesucht.

- Schon Wochen vor Weihnachten treffen wir uns
regelmaBig mit allen Kindern der Einrichtung und
erleben ein,Adventsstiindchen” Hier werden
weihnachtliche Lieder gesungen, Geschichten und
Gedichte gehdrt und gemeinsam Zeit verbracht.

- Gemeinsam mit den Kindern basteln wir fir die ein-
zelnen Feste und Veranstaltungen. Das Aufhdngen
oder Ausstellen der Werke schatzt die Arbeit der
Kinder wert.

Die Feier des eigenen Geburtstages

In der Krippe feiern wir diesen Tag nattirlich auch mit
Ihrem Kind. Es bereitet entweder mit Ihnen zu Hause
etwas fir das Friihstiick in der Krippe vor, oder aber es
gestaltet gemeinsam mit der Erzieherln am Morgen

Y

das Frihstick. Hierbei werden individuelle Absprachen
getroffen. Der Geburtstag wird mit besonderen Ritualen
in der Gruppe gefeiert. So erlebt das Kind, dass es uns
wichtig ist und dass wir es gerne bei uns haben.

Die Verabschiedung in den Kindergarten

LJetzt bin ich groB und gehe einen neuen Schritt.”

So oder so dhnlich dirften die Gedanken der Kinder
sein, wenn es an der Zeit ist, in den Kindergarten zu
wechseln. In den vorangegangenen Wochen haben

sie durch Schnuppertage oder -stunden immer wieder
Einblicke in den Kindergarten erhalten (siehe Kapitel 19,
Krippe und Kindergarten). Am letzten Tag des Kindes in
der Krippe wird es gebiihrend verabschiedet.
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Ein Lebens- und Erfahrungsraum
fur Kinder, Eltern und Mitarbei-
terinnen - das ,Offene Haus”

Offene Arbeit spiegelt sich in al-
len Raumen unserer Kindertages-
stdtte. Dies wird schon durch die
offenen Tiiren symbolisiert. Die
Kinder konnen fast die gesamte
Tagesstatte als Spielbereich
nutzen und somit in vielfaltiger
Weise zum Akteur ihrer Ent-
wicklung werden. Jeder Raum
wurde von den padagogischen
Fachkréften so gestaltet, dass ein
groBes Potential an Handlungs-
und Erfahrungsmaoglichkeiten fiir
die Kinder geschaffen wurde. So
konnen sie nach eigenen Neigun-

gen und Interessen entscheiden,
womit, mit wem und wie lange
sie spielen mochten. Sie konnen
kindgerecht ihre Umwelt mit
maglichst vielen Sinnen erfahren
und begreifen.

,Hilf mir, es selbst zu tun!”

Dieser Satz von Maria Montessori
driickt den Weg zur Selbststandig-
keit besonders gut aus. Fiir die
padagogische Fachkraft bedeutet
dies, die Situation des Kindes auf-
merksam zu beobachten, um seine
Gefiihle, Interessen und Bediirfnisse
erkennen zu kénnen. So kann sie
ihm, seinem Entwicklungsstand
entsprechend, die Hilfe geben, die
es braucht, um seine Bedurfnisse
befriedigen und seine Situation
klaren zu kénnen. Durch solche
positiven Erfahrungen reift das
Selbstbewusstsein des Kindes, und
es ist flir neue Situationen offen.

Wir legen Wert auf gut gestaltete
Lebens-und Erfahrungsrdaume, die
dem Kind eine angenehme Lern-
atmosphare bieten. Das Materialan-
gebot muss von der padagogische
Fachkraft regelmaRig auf Reiziiber-
flutung hin Gberprift werden. Es
soll aber auch so reichhaltig sein,
dass das Kind mit unterschiedlichen
Materialien experimentieren und
vielseitige Spielideen entwickeln
kann. So werden Eigenstandigkeit,
Sachkompetenz und das Vertrauen
in die eigenen Fahigkeiten gestarkt.
Das Tun in der Gruppe férdert das

27 PADAGOGISCHER BEREICH KINDERGARTEN:

LWir-Gefiihl” und das Kind findet
seinen Platz in der Gemeinschaft.

Zusammenleben braucht Verhal-
tensregeln. Unsere Regeln sollen fir
die Kinder tiberschaubar und klar
verstandlich sein. In der taglichen
Auseinandersetzung mit ihnen
erfahren Kinder, dass es unum-
stoBliche Regeln gibt, aber auch
solche, die hinterfragt und verandert
werden kdénnen. Dies geht nur in
Einigung mit allen Beteiligten. Auch
flexible Absprachen zwischen Kind
und der padagogischen Fachkraft
kann es geben. Das Kind lernt seine
Wiinsche zu vertreten und zu argu-
mentieren. So fiihlt sich das Kind
ernst genommen und lernt Verant-
wortung fiir sich zu libernehmen.
Hier ist es die besondere Aufgabe
der padagogischen Fachkraft, eine
vertrauensvolle Beziehung aufzu-
bauen und den Entwicklungsstand
des Kindes zu berlicksichtigen. Der
Austausch im Kita-Team unterei-
nander und die aufgeschlossene
Zusammenarbeit jedes Einzelnen
(Eltern, Kinder und padagogischen
Fachkraften) fordert die qualifizierte
Arbeit.Die offene Arbeit in unse-
rer Kindertagesstatte bietet einen
glnstigen Entwicklungsrahmen fiir
die Kinder in der heutigen Zeit.



Die vielfdltigen Spiel- und Erfah-
rungsraume in unserem Haus:

In allen Spielbereichen ist es wich-
tig, ein ansprechendes und vielfalti-
ges Materialangebot zu bieten, um
die Spiel- und Lernfreude der Kinder
anzuregen und ihre Entwicklung
glinstig zu beeinflussen. Das Mate-
rialangebot kann je nach Interesse
der Kinder unterschiedliche Schwer-
punkte haben. Verantwortlich dafir
ist die zustandige padagogische
Fachkraft, die nach einem Rotations-
system alle acht bis zehn Wochen
wechselt.

Diese Erfahrungsmaoglichkeiten
bieten die einzelnen Raume in
unserem Haus und fordern alle
Basiskompetenzen (siehe Kapitel 10,
Basiskompetenzen fiir das Leben) mit
verschieden Schwerpunkten und
Erfahrungen:

Bewegungsraum,

Spielebereich,

Rollenspielraum,

Bauraum,

Ruheraum,

Flur,

Malraum,

Werkstatt,

Kiiche,

Esszimmer.
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28 UBERGANG FAMILIE / KINDERTAGESSTATTE:

Umgang mit Krisen

Mit ihrem Eintritt in die Kindertagesstitte bedeutet
dies fiir die Familie und das Kind oft die erste Ab-
16sung. Damit verbunden ist die Freude auf andere
Kinder und neue Erfahrungen, aber auch Angste von
Kind und Eltern, wie z. B.,,Mama oder Papa sollen
dableiben!” oder,Wird mein Kind hier gut betreut,
werden jetzt andere Erwachsene wichtig fiir mein
Kind?!“ Fiir das Erzieherlnnenteam stellt sich immer
wieder die Frage: ,Kann ich das Kind gut begleiten,
konnen uns Kinder und Eltern ihr Vertrauen schen-
ken?!"

Mama/Papa
SO”

dableiben /

Wie sieht unser Eingew6hnungskonzept aus:

1.
2.

Anmeldung des Kindes.
Aufnahmegespréch (erster Kontakt zum Informations-
austausch zwischen Kindertagesstatte und Eltern).

. Elternabend fiir ,neue Eltern”

Wir geben gezielte Informationen tber das Haus, die
Raumlichkeiten, die pddagogische Konzeption und
das Personal.

. Schnuppertage: Angebot, fiir Kind und Eltern, den

Kindergartenalltag gemeinsam zu erleben.

. Eingewohnungszeit: die Zeit, die das Kind braucht, um

sich in der Kindertagesstatte heimisch zu fiihlen. Diese
kann je nach Kind unterschiedlich dauern, Absprachen
mit den Eltern sind uns wichtig.

Giinstig fiir eine reibungslose Eingewohnungszeit
sind:

soziale Erfahrungen zu anderen Menschen,
Unterstiitzung der Selbststandigkeit lhres Kindes,
Zuverldssigkeit bei Absprachen und Versprechen,
Geflihle zulassen,

evtl. Seelentroster (z. B. Schnuller oder Kuscheltier,
Schmusetuch) mitnehmen lassen.

In der Anfangsphase unterstiitzen die Erzieherinnen
die Eingewohnung der Kinder, indem sie

sich verstarkt Zeit fir die Neuen nehmen,

Rituale bieten,

den Tagesablauf klaren,

die,,Grof3en” durch Gesprache auf die,Neuen”
vorbereiten,

Strukturen und Regeln des Hauses transparent
machen,

sich Zeit nehmen fiir Gesprache mit den neuen Eltern.



Umgang mit weiteren Ubergingen, Krisen,
Krankheit und Tod

Weitere Ubergiange kénnen auch Umziige und / oder
Anderungen in der Familiensituation sein. Auch hier
gehen wir auf die Kinder ein. Es ist wichtig, dass die
Familien die paddagogischen Fachkraften dariiber infor-
mieren, was die Kinder betrifft oder beschaftigt.

Auch fiir Kinder gibt es Situationen, in denen sie mit
schweren Krankheiten oder sogar dem Tod eines nahen
Menschen oder eines Haustieres umgehen miissen.
Sollten Fragen eines Kindes, sei es aus Interesse oder
einer personlichen Betroffenheit auftauchen, gehen

die padagogischen Fachkrdfte behutsam soweit darauf
ein, wie es das Kind braucht. Sie bieten je nach Bedarf
entsprechende Bilderblicher und andere Méglichkeiten
der Verarbeitung an - z. B. das Anzlinden einer Kerze
oder das Malen von Bildern. Auch ein Besuch auf dem
Friedhof kann Kindern zeigen, dass dieser Ort zum Dorf
gehort. Wichtig dabei sind die Gesprache mit den Kin-
dern im kleinen Rahmen. Familien beraten wir, wie sie in
einer solchen Situation mit dem Kind umgehen oder wo
sie sich Hilfe holen kénnen.

Schwere Krankheiten oder Tod diirfen keine
Tabu-Themen sein, sondern gehéren zum Leben dazu,
und Kinder sollten auch dabei nicht ausgegrenzt sein.
KindgemaBe Antworten starken letztendlich ihre Fahig-
keit, mit Krisen umzugehen sowie ihre persénlichen und
sozialen Ressourcen (Resilienz).
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29 PROJEKTARBEIT IN UNSERER KINDERTAGESSTATTE

Im Alltag gibt es Situationen oder Fragen eines Kindes oder einer Gruppe, die in besonderer Weise aufgegrif-
fen werden. Beim Zusammentragen und Auswerten unserer Beobachtungen iiberlegen wir, ob es sinnvoll
und moglich ist, ein Projekt zu diesem Thema zu starten. Es wird entschieden, ob es von einer oder zwei
padagogischen Fachkriften begleitet wird, oder ob es vielleicht ein Projekt werden konnte, das die ganze
Einrichtung betrifft. In den Schlusskreisen der Bezugsgruppen erfahren alle davon, so dass eventuell auch
noch andere, interessierte Kinder mitmachen konnen. Da es sich bei einem Projekt um ein Thema von be-
sonderem Interesse der Kinder handelt, ist die Motivation grof, intensiv und ausdauernd mitzuarbeiten.

Lernerfahrungen, die in der

Projektarbeit verstarkt gemacht

werden konnen, sind:

- Medienkompetenz,

— Querdenken,

- Probleml6sungen finden,

- Zusammenhange erkennen und
verstehen,

— Zusammenarbeiten mit anderen,

- Wissenshunger stillen.

Siehe auch Kapitel 9, Was brauchen
Kinder um fiir das Leben zu lernen?

Bei Kindern, die aktiv und engagiert
bei einem Projekt mitgewirkt haben,
kann man danach oft einen deut-
lichen Entwicklungsschritt — nicht
nur in Bezug auf Wissenserweite-
rung, sondern auch auf das eigene
Selbstbewusstsein - feststellen.
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Zwei regelmalig wiederkehrende
Projekte haben sich fest im Jahres-
kalender etabliert.

Die Waldtage, die wir regelma-
Big im Friihjahr und im Herbst
anbieten. Hier wird in den
Schlusskreisgruppen davon
berichtet, und interessierte
Kinder kdnnen sich der Gruppe
anschlieBen. Zwei ErzieherIn-
nen treffen sich kurz darauf
mit der Gruppe zum ersten
Gesprach. Hier werden Fragen
und Wiinsche, aber auch Regeln
besprochen, bevor es dann fiir
mindestens drei Tage in den
Wald geht.

Die Schulkindgruppe:

Im letzten Vierteljahr ihrer Kita-
zeit treffen sich die zukiinftigen
Schulanfanger mit zwei pada-
gogischen Fachkraften, um sich
mit dem Thema Schule intensiv
zu beschiftigen. Der Verlauf des



Projektes orientiert sich an den
Fragen und Bedrfnissen der
jeweiligen Gruppe. (Siehe auch
Kapitel 31, Ubergang von der Kin-
dertagesstditte in die Schule.)

Verlauf und Entwicklung
werden, je nach Art des Projek-
tes, durch Berichte und Fotos
oder Exponate mit Fragen und
Fundstilicken der Kinder doku-
mentiert und prasentiert. Ein
Projekt findet sein Ende in einer
von allen Beteiligten vorberei-
teten Prasentation, wie zum
Beispiel:

— einer Ausstellung,

- einer Auffiihrung,

— einem Fest,

- einem entstandenen Fotobuch.

Bedeutung des Schlusskreises:

In unserer Kindertageseinrichtung
kdonnen die Kinder in der iberwie-
genden Zeit ihrer Anwesenheit
selbst entscheiden, was, wo und mit
wem sie spielen.

Am Ende der selbstbestimmten
Spielzeit treffen sich die Kinder in
festen Gruppen mit ihren Bezugser-
zieherlnnen zum Schlusskreis (siehe
auch Kapitel 30, Tagesablauf Kinder-
garten).

In den Schlusskreisen wird gesun-
gen, werden Kreisspiele gespielt,
geplant, besprochen und vieles
mehr. Es gibt vier Schlusskreis-
gruppen mit bis zu 19 Kindern
und eine Krippengruppe mit 12
Kindern mit ihren Bezugserziehe-
rinnen. Erganzt werden diese durch
Inklusionskréfte oder PraktikantIn-
nen. In den Schlusskreisen werden
gemeinsam Feste und Aktionen,
die im Jahresverlauf stattfinden,
geplant und durchgefiihrt.

Die Bezugserzieherlnnen begleiten
Kind und Eltern in der Eingewoh-
nungsphase und wdhrend der
gesamten Zeit in der Einrichtung.
Sie haben ein besonderes Augen-
merk auf die Entwicklung des
Kindes, tragen die Beobachtungen
zusammen, dokumentieren die
Entwicklung und fuihren die Ent-
wicklungsgesprache.

Die Schlusskreisgruppen sind al-
ters- und geschlechtsgemischt.
Hier lernen die Kinder, sich in

eine groBe, nicht selbstgewahlte Dadurch bekommen sie Selbstsi-
Gruppe einzufuigen. cherheit, sie lernen ihre Bedurfnisse
Sie lernen, sich aktiv einzubringen: zuriickzunehmen, abzuwarten und
— durch Mitmachen von Spielen, sie erfahren, wie es ist, zu einer

- dem Mitsingen von Liedern, Gruppe zu gehoren.

- dem Sprechen vor einer Gruppe.  Es entsteht ein Wir-Gefiihl!

55



%

© Fotofritzen

©Fotofritzen

30 TAGESABLAUF KINDERGARTEN

Wann

Ab 7:00 Uhr Ankommen

Was

1. Etage, Esszimmer, Flur; Bauraum ist
bespielbar, anschlieend werden mit
Ankunft der padagogischen Fachkréfte
die Rdume nach und nach gedffnet.

Individuelle BegriiBung zwischen Kind
und Erzieherln*

Die padagogische Fachkraft bekommt
den Uberblick.

Kurze Tiir- und Angelgesprache zwischen
Eltern und der padagogische Fachkraft.

Hauswirtschaftliche Tatigkeiten

Lernerfahrung

Erste Wahrnehmung, Kind und Eltern werden
willkommen geheil3en,

Dient dem Informationsaustausch und um die
aktuelle Situation des Kindes einschdtzen zu
kénnen. Absprachen und Informationsaustausch
im Team.

Kinder werden aktiv in die Alltagstdtigkeiten
einbezogen.

Freies Friihstiicken
im Esszimmer

bis 10:30 Uhr méglich

Kinder bringen ein Friihstlick mit.

* Erzieherinnen arbeiten dem Tagesablauf angepasst

Es wird Obst und Rohkost zur Verfiigung gestellt.
Grundbediirfnisse werden befriedigt. Sinnes-
erfahrungen (Schmecken, Héren, Riechen, Fiihlen),
Erleben von Kommunikation in der kleinen
Essgruppe, Kontaktaufnahme zwischen Kindern.



Wann

Freie Wahl von Spiel-
orten, Partnern und
Material in den ver-
schiedenen Lern- und
Erfahrungsraumen, wie
Malraum, Ruheraum,
Bauraum, Rollenspiel-
raum, Spielebereich /

GroB3er Raum, Werkstatt.

Was

Aufgreifen der Spielideen und eventuell
weiterfiihrenden Angeboten in den
verschiedenen Rdumen.

Ausbau / Ausarbeitung zum Projekt Gber
ldngeren Zeitraum gegebenenfalls auch
auBer Haus.

Lernerfahrung

Kinder kbnnen bedingt Umgebung
mitgestalten und angenehme
Atmosphdire schaffen (siehe Kapi-
tel 11, Partizipation). Sie lernen
Selbststéindigkeit, Eigenaktivitdit,
eigene Verantwortlichkeit fiir das
eigene Tun / Handeln, Material und
Spielbereich. Eigene Entscheidungen
treffen / ibernehmen; sorgen fiir
eigene Belange, Wissen, Fertigkeiten
und wichtige Kompetenzen erwei-
tern/aneignen,

erwerben von Sozialkompetenzen

(siehe Kapitel 10, Basiskompetenzen).

Lerninteresse wecken und gewecktes
Interesse weiter unterstlitzen (siehe
Kapitel 29, Projektarbeit).
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Schlusskreis

Ein festes Ritual im Tagesablauf ist unser
Schlusskreis in den festgelegten Grup-
pentreffs

Nach dem Schlusskreis wahrend der
Abholsituation werden Essenskinder, die
Windeln tragen, gewickelt.

Stdrkung des Gruppengefiihls in der
Bezugsgruppe, Uben demokrati-
schen Handelns, Zuhéren und
Abwarten lernen, freies Reden vor
der Gruppe liben, Themen einbrin-
gen k6énnen, gemeinsamer Ab-
schluss des Freispiels (siehe Kapi-

tel 11, Partizipation).




Wann Was

12:30-13:00 Uhr Verabschiedung bei der Erzieherln am Tor

1. Abholzeit (die Aufsichtspflicht wird den Eltern
wieder Ubergeben), Informations-
austausch zwischen Abholenden und
padagogischer Fachkraft

Lernerfahrung

Jedes Kind wird von uns persénlich verabschiedet
und bekommt gegebenenfalls eine Riickmeldung
liber seinen Tagesablauf.

Die Kinder fiihlen sich bewusst wahrgenommen
und verabschiedet.

12:15-13:45 Uhr 12:15 Uhr Beginn des Mittagessens, das

Mittagszeit in einem Gleitsystem stattfindet. Um
Schlafenskindern eine ausreichende
Mittagspause zu gewdhren, essen sie zu
Beginn. Die Kinder erfahren in der
Mittagszeit eine Phase der Ruhe.

Zu Beginn beten alle Kinder zusammen,
bevor sie in die Essensgruppe gehen.

Nach dem Handewaschen beginnt das
eigentliche Essen. Es wird niemand zum
Essen gezwungen, jedoch motivieren wir
die Kinder, etwas zu probieren.

Die Kinder bedienen sich selbststdndig
unter gegebenen Tischregeln.

Danach raumen sie ihren Platz auf und
decken fur das nachste Kind ein.
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Bewusstes Erfahren von Ruhe.

Die Kinder gewinnen durch immer wiederkehrende
Rituale Sicherheit. Eine gemiitliche Atmosphdire
trdgt zur Stérkung des Gemeinschaftsgefiihls bei.
Die Kinder haben Zeit zum Innehalten und
Ausruhen.

Erfahrung religidser Rituale in angenehmer
Atmosphdire.

Eigenes Sdttigungsgefiihl erkennen und evtl. eine
Geschmackerweiterung erfahren.

Hiermit wird die Essenskultur gepflegt, Tischregeln
erlernt und Umgangsformen erfahren.

Schulung der Eigenverantwortlichkeit, sie bekom-
men ein Bild davon, welches Besteck beim Essen
bendtig wird (Mengen, Raumversténdnis, Abstdn-
de), die Kinder kénnen kleine Aufgaben bewdiltigen
und wachsen an ihren Erfolgen, stéirkt das
Selbstbewusstsein. Hierbei werden sie neben den
Erzieherinnen von einer Hauswirtschaftskraft
unterstlitzt.



Wann Was Lernerfahrung

14:00-14:30 Uhr fur Kinder mit erweitertem Teilzeitplatz

2. Abholzeit

Spielzeit Nicht alle Rdume sind geoffnet, da Lernen in Kleingruppen, oft auch intensive

siehe Vormittag nachmittags weniger Personal zur Erfahrungen im lebenspraktischen Bereich.
Verfligung steht.

Nachdem die Schlafenskinder wach sind,
werden sie gewickelt.

Den Kindern wird ein kleiner Snack zur
Verfligung gestellt.

14:00-16:30 Uhr fur Ganztageskinder
Abholzeit flieBend
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31 UBERGANG KINDERTAGESSTATTE / SCHULE

Mit dem letzten Kita-Jahr riickt fir unsere,GroBen” der
Ubergang Kita-Schule niher. Wahrend ihrer ganzen
Kitazeit erlernen die Kinder Kompetenzen, die fir ihren
weiteren Lebensweg wichtig sind und die sie stark
machen, den Ubergang vom Kindergarten in die Schule
gut zu bewaltigen (siehe Kapitel 10, Basiskompetenzen”
und siehe Kapitel 28, Ubergang Familie / Kindertages-
stéitte). Sie wachsen in ihre neue Rolle als Gro3e in der
Einrichtung hinein, und sie bekommen Angebote wie

z. B. Sport in der Trommbhalle, Tim-und-Tula-Projekt und
den Bibliotheksflihrerschein. Ab Herbst bis zum Friihling
besteht ein regelmaBiger Kontakt mit einer Lehrerln der
Grundschule.

Zum Ende kommt auf die Kinder viel Neues zu. Alle
Kinder erwarten ihren ersten Schultag mit gemischten
Gefuhlen. Auf der einen Seite sind sie voll Vorfreude,
bald ein richtiges,grof3es” Schulkind zu sein, sie sind

gespannt auf all die Dinge, die sie lernen werden und
haben grof3e Erwartungen an die Schule. Zum anderen
bleibt aber auch ein wenig Unsicherheit auf das Neue,
was da auf sie zukommen wird. Um diesen Gefiihlen der
Kinder einen angemessenen Rahmen zu geben, bieten
wir in den letzten Monaten der Kitazeit das Projekt,Schul-
kindgruppe” an. In der,Schulkindgruppe” werden gezielt
die Gedanken, Interessen, Erwartungen und Gefiihle der
baldigen Schulanfanger aufgegriffen.

Es finden verschiedene Aktivitdten statt:

- intensive Gesprache (iber die Gefiihle jedes einzelnen
Kindes,

- Beschnuppern der Schule und des Unterrichts

Schule spielen,

- gemeinsame Unternehmungen der Gruppe, die
den Kindern moglichst viele Informationen und
Erfahrungen mit dem neuen Lebensumfeld Schule
ermdglichen.

Somit sollen Angste und Unsicherheiten genommen wer-
den und den Ubergang erleichtern. Da sich das Projekt
LSchulkindgruppe” immer gemeinsam mit den jeweiligen
Kindern entwickelt, also situationsorientiert ist, werden
die Schwerpunkte auch jedes Jahr neu gesetzt. Es ist
deshalb immer nur bedingt mit dem Projekt des Vorjahres
zu vergleichen. An der Projektwand ist der Inhalt jedes
Schulkindgruppen-Treffens in einer kurzen Dokumenta-
tion zu entnehmen. Auch fiir Eltern ist dieser Ubergang
meist ein groB3er Schritt, der, genau wie bei den Kindern,
mit Gefihlen und Erwartungen verbunden ist. Um ganz
individuelle Fragen zu dem Thema Schule und Schul-
fahigkeit zu klaren, steht die Bezugserzieherln natrlich
nach Terminabsprache zu einem Gesprach bereit.



EVANGELISCHE
KINDERTAGESSTATTE WALDHUFENSCHULE
A/‘\ THASQERG IOTTENBACH

Arbeitsvorhaben: Kooperation Kita-Grundschule (GS) —
Zusammenarbeit im Sinne des Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplanes (BEP)

Vorbemerkungen:

Der Kindertagesstatte und der Grundschule ist es wichtig, dass die Kinder
einen angenehmen, vertrauensvollen und reibungslosen Ubergang von der
Kita zur Grundschule erleben. Hierfiir sind die beiden Einrichtungen naher
zusammengeriickt und haben sich im Sinne des Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplanes auf den Weg gemacht und die Kooperation intensiviert.

Hauptmerkmale dieser Kooperation sind zum einen, dass eine KollegIn der
Grundschule in regelmaBigen Absténden die Kinder in der Kita besucht und
gemeinsame Aktionen von Kita und Grundschule durchgefiihrt werden.

Zum anderen kooperieren wir in der Elternarbeit so, dass die Grundschule
schon in ein Entwicklungsgesprach mit einbezogen werden kann und sich
vorschulische Fragen zu dritt transparent klaren lassen. Es ist uns ein groBes
Anliegen, dass die Eltern wissen, dass ihr Kind zwar nach der Kindertages-
statte eine neue Einrichtung besucht, aber trotzdem in einer vertrauten Um-
gebung verbleibt. Der friihe Kontakt zwischen Schule und Elternhaus durch
die verbindende Einrichtung der Kita zeichnet die neue Kooperation aus.
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Ziel —
Was wollen wir erreichen?

Das Bild des BEP eines von
Geburt an kompetenten
Kindes, das in Interaktion mit
seiner aktiven Umwelt seinen
individuellen Bildungsprozess
aktiv mitgestaltet und seine
individuellen Kompetenzen
weiterentwickelt, wird wahr-
genommen und verankert
sich zunehmend in der pa-
dagogischen Grundhaltung
(Ko-Konstruktivismus).

Die Kinder erleben sich als
kompetente Menschen und
weniger als Menschen mit
Defiziten. Sie erhalten ihre
Neugier und Wissbegierde
und lernen im aktiven Aus-
tausch mit ihrer Umwelt. Die
Lernangebote sind anregend
gestaltet und zielen auf
selbsterkennendes Lernen.

MaBnahmen -
Was tun wir dafiir?

RegelmaBige Begegnung und Auseinanderset-
zung mit Passagen aus dem BEP bei Padagogi-
schen Sitzungen.

Wahrnehmung von Fortbildungsangeboten
zur individuellen Férderung, Kompetenzorien-
tierung und entsprechende Hospitationen in
verschiedenen Schulen.

Kooperationstreffen und gemeinsame Fortbil-
dungen von Kita und Schule mit Inhalten aus dem
BEP.

Entwicklung eines schulischen Leitbildes im
Sinne des BEP in Zusammenarbeit mit Schiilern
und Eltern.

Bei der Schulanmeldung sind Schule und Kita
anwesend.

Die Kinder kommen mit ihrem Portfolio-Ordner
und bringen ihren ganz personlichen Erzahl-An-
lass mit. Hierbei lasst sich selbstverstandlich die
Sprachkompetenz (berpriifen.

Indikatoren —
Woran erkennen wir...?

Die KollegInnen kennen die
Inhaltsbereiche des BEP und
betrachten stets die indivi-
duelle Ausgangslage jedes
Kindes (jedes Kind wird indivi-
duell abgeholt).

Unterrichtsorganisation
schlieBt individuelle For-
derung ein und wird nicht in
Forderstunden ausgelagert.

Individuelle Leistungs-
unterschiede werden als
~Normalitat" erlebt (es ist
normal, verschieden zu sein).



Ziel —
Was wollen wir erreichen?

Alle an der Erziehung und
Bildung eines Kindes beteilig-
ten Einrichtungen (Eltern-
Kita-Grundschule) haben ein
gemeinsames Verstandnis von
Bildung. Sie erleben sich als
~gemeinsame" Bildungs-
einrichtung. Lediglich der
Ort, an dem die Bildung
stattfindet, andert sich. Das
Bildungsziel bleibt gleich.

Die Kinder haben ein vertrau-
ensvolles Verhdltnis zu allen
Beteiligten, da sie wissen,
dass alle auf Augenhthe
miteinander arbeiten und
kommunizieren. Sie empfinden
den Ubergang flieBend, da sie
schon friih Kontaktmdoglich-
keiten bekommen.

Verantwortlichkeit:

MaBnahmen —
Was tun wir dafiir?

Jahrliche gemeinsame Informationsveran-
staltung fiir Eltern von Schulanféngern, um den
flieBenden Ubergang und den Wunsch nach Trans-
parenz aller Beteiligten zu verdeutlichen. Die
Zusammenarbeit mit der Grundschule wird schon
bei der Anmeldung in der Kita bekanntgemacht.
Ubergangsgespriche finden ,,zu dritt" statt
(Eltern-Kita-Grundschule).

Installation eines Kooperationsteams (je ein
Mitglied des Schul- und Kita-Teams) zur gemein-
samen Arbeitsvorbereitung der Besuche durch
die GrundschulkollegIn. Das Kooperationsteam
wird zum regelmaBigen Austausch mit den Leitun-
gen beider Einrichtungen zusammenkommen.

Es erlibrigt sich ein Schulfahigkeitstest, da die
GrundschulkollegIn allen (Vorschul-)Kindern
mehrmals im Jahr begegnet und wichtige Infor-
mationen rechtzeitig durch die Kita weitergegeben
werden.

Indikatoren —
Woran erkennen wir...?

Die zusammengefassten
Beobachtungen ergeben
die Gesprachsgrundlage fiir
die Ubergangsgespriche
mit den Eltern. Alle sehen die
bestmdogliche Forderung
des Kindes im Vordergrund.

Die RektorIn und die Kita-Leitung fiir die Koordination und Vorbereitung der Kooperations-Treffen, Info-Abende,
inhaltliche Verankerung des BEP innerhalb der Teams, Koordination der und (teilweise) Teilnahme an den Eltern-
Gespréachen, Rickmeldungen aus den Besuchen durch die GrundschulkollegIn analysieren.

Kooperationsteam (Eine LehrerIn — Eine Erzieherin von der Kita) fiir inhaltliche Ausgestaltung der Besuche,
Zusammentragen der Ergebnisse aus den Besuchsstunden, Teilnahme an den Elterngesprachen, Koordination und

Vorbereitung der Besuchstage der Vorschulkinder (Schnuppertag, Schulhausrundgang, ...)
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Zeitleiste Ubergang Kita — Grundschule (GS)

Zeitraum

Marz
(1 Y2 Jahre vor
Einschulung)

September

September —
April

Ca. Februar

April — Juli
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Ereignisse/Aktionen

Schulanmeldung

Kind vorstellen, spielerisch Kontakt aufnehmen, erste Informationen fiir Eltern tiber
Kooperation, Sprachstandserfassung, Kita-Kollegln ist evtl. anwesend, bleibt aber passiv

Infoabend in der Schule (auch fiir unentschlossene Eltern von Kann-Kindern)

Ausgabe Einverstandniserkldarung tber Kooperation

Gemeinsame Prasentation tber das letzte Kita-Jahr und den Anfang in der Grundschule
Angebot von Ubergangsgesprichen (Kita-Eltern-Grundschule), bei Bedarf laden Kita oder
Grundschule dazu ein

Mitteilung, dass nach der Einschulung auch die Kita von der KlassenlehrerIn eine Riickmeldung
bekommt, wie die ersten Schulwochen verlaufen sind

RegelmaBige Besuche durch LehrerIn bei Schulanfangern

Erster Besuch nur Hospitation zum Beobachten der Kinder in der Gruppe, Stunde fiihrt
ErzieherIn durch

Arbeit in Kleingruppen mit einer padagogischer Fachkraft dabei (pro Gruppe insg. vier Termine)
Spiele und Geschichten aus Deutsch und Mathematik (Kombi aus Hérhausen und Zirkus)
Letzte Stunde mit Schulleitung

Zusammentragen der Beobachtungsergebnisse aus allen Besuchen

Schuluntersuchung amtsarztlich

Besuche der Vorschulkinder in der Schule (Kindertreff einladen)

Ideensammlung noch erweiterbar

Schulhaus ansehen und Vorlesen von Viertkldsslern in der Biicherei (alles am Nachmittag)
Schnupperstunde mit Hofpause

Sportstunde mit Grundschule

Vorlesetag in Kita fiir alle Grundschulkinder

Erstklassler besuchen Kita und zeigen ihren Schulranzen
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32 ALLGEMEINE INFOS

Stand 2018

Evangelische Kindertagesstatte Am Thasberg
Am Thasberg 2
64668 Rimbach-Zotzenbach

Telefon 06253 6604

Fax 06253 807199
www.ev-kita-zotzenbach.de
info@ev-kita-zotzenbach.de

Leiterin:
Petra Nieder

Trager:

Evangelische Kirchengemeinde Zotzenbach
Pfarrer Hermann Birschel

Hauptstr. 5

64668 Zotzenbach

Telefon 06253 6594
Fax 06253 9899985
gemeindebuero@kirche-zotzenbach.de

Padagogische Mitarbeiterinnen:

- Péadagogische Fachkrafte im Vollzeitdienst (39 Std.)

- Pdadagogische Fachkrafte im Teilzeitdienst, darun-
ter sind Stundenanteile fur Kinder mit besonderen
Forderbedarf und Migrationshintergrund

— Praktikantlnnen

Hauswirtschafts- und Reinigungsteam:
- Hauswirtschaftskrafte

- Reinigungskréfte

- Hausmeister

Offnungszeiten KRIPPE Montag - Freitag*

sen

Erweiterter 7:00 - Bringzeit: 7:00 - 8:45 Uhr
Teilzeitplatz 14:30 Uhr | Kernzeit: 9:00 - 14:00 Uhr
m. Mittagessen Abholzeit: 14:00 — 14:30 Uhr
Ganztagesplatz | 7:00 - Bringzeit: 7:00 - 8:45 Uhr
mit Mittages- | 16:30 Uhr | Kernzeit: 9:00 - 14:00 Uhr

Abholzeit flieBend: 14:00 - 16:30 Uhr

Offnungszeiten KINDERGARTEN Montag - Freitag*

Teilzeitplatz 7:00 - Bringzeit: 7:00 - 9:00 Uhr
13:00 Uhr | Kernzeit: 9:00 — 12:30 Uhr
Abholzeit: 12:30 - 13:00 Uhr
Erweiterter 7:00 - Bringzeit: 7:00 - 9:00 Uhr
Teilzeitplatz 14:30 Uhr | Kernzeit: 9:00 — 14:00 Uhr
mit Abholzeit: 14:00 — 14:30 Uhr
Mittagessen
Teilzeitplatz 7:00 - Bringzeit: 7:00 - 9:00 Uhr
mit 13:00 Uhr | Kernzeit: 9:00 — 12:30 Uhr
Zubuchung 14:30 - Abholzeit: 12:30 - 13:00 Uhr
Nachmittag 16:30 Uhr | Abholzeit flieBend: -16:30 Uhr
Ganztagesplatz | 7:00 - Bringzeit: 7:00 - 9:00 Uhr
mit 16:30 Uhr | Kernzeit: 9:00 - 14:00 Uhr
Mittagessen Abholzeit flieBend: 14:00 - 16:30 Uhr

*1x im Monat mittwochs ist wegen einer langen Mitar-
beiterbesprechung ab 14:30 Uhr geschlossen. Diese Ter-
mine werden in der Jahresplanung bekannt gegeben.

Offnungszeiten, SchlieBtage und weitere
Termine, bitte beachten Sie die

aktuellen Zeiten unter

www.ev-kita-zotzenbach.de und am
Infoboard der Kindertagesstatte.
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Mittagstisch:

Taglich kdnnen Kinder mit einem Ganztagsplatz oder
erweitertem Teilzeitplatz Mittag essen (mit Zusatz-
vertrag mit Mittagessenspauschalen).

SchlieBtage

- 1 Grundreinigungstag vor den Sommerferien

- 1 Planungstag direkt vor den Sommerferien

- 15Tage Sommerferien

- Weihnachtsferien

- 2 Konzeptionstage / Teamfortbildung

- 1Tag Betriebsausflug des Kindertagesstatten-Teams

- Briickentage

- Alle SchlieBtage sind dem aktuellen Jahresplan zu
entnehmen, den Sie am Anfang eines jeden Kita-
Jahres erhalten.

Aufnahmekapazitat

Bis zu 75 Kinder kdnnen im Kindergartenbereich aufge-
nommen werden. Diese Zahl kann sich durch Integrati-
onsmafBnahmen verringern.

In der Krippengruppe gibt es 12 Platze.

Kitabeitrdage

Die Kita-Gebuhren entnehmen Sie bitte der aushangen-
den Geblhrenordnung. Die aktuellen Kosten fiir den
Elternbeitrag fiir den Krippenplatz, sowie Zusatzkosten
flr Mittagessen, Windelpauschale und Getrankegeld
erfahren Sie ebenfalls aus der Gebiihrenordnung in der
Kita. In besonderen Féllen kann eine Ubernahme des
Beitrags beim Jugendamt beantragt werden.

Abwesenheit / Krankheiten

Abwesenheit bitten wir zu entschuldigen.

Bei Verdacht oder Auftreten von ansteckenden Krank-
heiten besteht eine Meldepflicht.

Info

In den Eingangsbereichen werden Eltern tiber Aktuel-
les informiert wie z. B.: Wo finde ich welche padagogi-
sche Fachkraft, Ausfliige, Krankheiten usw. AuBerdem
gibt es eine monatliches Kita-Info und Mitteilungen
per E-Mail.

Kleidung

Da wir regelmagBig auch drauBen spielen, ist es zwin-
gend notwendig, dass alle Kinder entsprechende
Kleidung wie Gummistiefel und Matschhose haben.
Auch beim Malen und Kleben ist zweckmaBige Klei-
dung praktisch. In unserem Haus tragen alle Kinder
Hausschuhe. Um Verwechslungen vorzubeugen ist es
notwendig, alle Kleidung und Schuhe mit Namen zu
versehen.

Bringsituation / Abholsituation

Zwischen 7:00 und 8:00 Uhr empfangen zwei padago-
gische Fachkrafte die Kinder.

Es ist unbedingt notig, dass ihr Kind seiner Bezugs-
erzieherin oder einer vertretenden Erzieherin ,,Guten
Morgen” sagt. Erst dann kann die Erzieherln die Auf-
sichtspflicht Ubernehmen.

Beim Abholen verabschieden sich die Kinder und die
Eltern bei der padagogischen Fachkraft am Hoftor.



Telefonate

Wenn wir telefonisch nicht erreich-
bar sind, ist der Anrufbeantworter
geschaltet. Bitte haben Sie keine
Scheu, Ihr Anliegen darauf zu
sprechen.

Friihstiick /

Nachmittags-Snack

Das mitgebrachte Friihstlick sollte
ausgewogen sein. Getranke stellt
die Kindertagestatte. Wir bieten
Wasser, Tee, Milch und selbstge-
machten Kakao an. Den Krippen-
kinder wird ein gemeinsames
Frihstiick gerichtet. AuBerdem
gibt es fiir alle Kinder einen Nach-
mittagssnack.

Getrankegeld

Von diesem Geld werden alle
Getranke bezahlt, die wir am
Esstisch anbieten. AuBerdem
besorgen wir samtliche Backzuta-
ten und Lebensmittel, die wir z. B.
bei Geburtstagsfeiern, Nikolaus,
Ostern und anderen Aktivitaten
benotigen.Wir stellen ebenfalls
taglich Obst und Rohkost auf dem
Frihstlickstisch zur Verfligung. In
der Krippe ist der Beitrag in der
Pauschale inbegriffen.
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33 LITERATURLISTE UND QUELLEN

Das Kind zur Rose machen
Axel Jan Wieland

Bildungsraume fiir Kinder von Null bis Drei
A. von der Beek

Offener Kindergarten konkret
Gerhard Regel / Axel Wieland

Forschergeist in Windeln;
Alison Gopnik, Andrew Meltzoff, Patricia Kuhl

+Uberginge gestalten”
Detlef Diskowski

Wie Kinder lernen -
und warum sie es manchmal nicht tun
Antje Tschira

Konflikte 16sen durch Gewaltfreie Kommunikation
Marshall Rosenberg

Kinder brauchen Hoffnung
Ch. Th. Scheilke und Fr. Schweitzer

Kinder erleben die Bibel
Norbert Thelen

Der Situationsansatz im Kindergarten
Siegfried Stoll

Bildung von Anfang an -
Der Hessische Bildungs- und Erziehungsplan fiir
Kinder von 0-10 Jahren

Leitlinien fiir die Arbeit in den Evangelischen Kinder-
tagesstatten im Bereich der Evangelischen Kirche in

Hessen und Nassau

Gesetzestexte

Handbuch der Bildungsarbeit im Elementarbereich

Beobachtung und Wahrnehmung
Felix Jann

Hirnforschung
K. Schneider
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Wir bedanken uns herzlich fir die freundliche, kom-
petente und fachliche Unterstiitzung und Begleitung
der Konzeptionsarbeit 2007-2009 bei Diplom-Sozial-
padagogin Ute Emrath, Frankfurt. Von 2016-2018 haben
wir in den padagogischen Arbeitskreisen die Arbeit

neu Uberdacht und Krippen- und Kindergartenpada-
gogik zu einer Einheit zusammengefasst. So wird unsere
Arbeit reflektiert und neue Erkenntnisse werden in den
padagogischen Alltag eingearbeitet. Uns ist es bewusst,
dass diese Konzeption sich auch in der Zukunft weiter-
entwickeln wird. Wir bedanken uns beim Trager unse-
rer Einrichtung, dass er die Zeit fiir diese Bearbeitung
einrdumte und bei allen Eltern fur das Verstandnis, dass
unsere Kindertagesstatte an unseren Konzeptionstagen
und Arbeitskreisnachmittagen geschlossen blieb. So

ist Qualitatsentwicklung in unserer Einrichtung standig
weiter gewahrleistet. Stand: August 2018
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